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1 [bookmark: _Toc25055]数据来源
本报告中使用数据主要来源于三个信息渠道（在相应数据图表下均有注释）：一是江苏省高校毕业生就业管理信息系统统计，属于全样本分析，年度就业数据截止时间为2020年12月31日；二是江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”，属于抽样调查分析；三是江苏招就“2020年用人单位调查”，属于抽样调查分析。这两项抽样调查的情况如下：
（1） [bookmark: _Toc440616064][bookmark: _Toc6849]调查概况
1.毕业生调查
向常州工业职业技术学院2020届毕业生发放答题邀请函、问卷客户端链接，答卷人回答问卷，时间约为10分钟。调研掌握的常州工业职业技术学院2020届毕业生总数2666人。第一阶段调研回收有效问卷2124份，回收率为79.67%（回收率=回收有效问卷数/毕业生总数）；第二阶段调研回收有效问卷1621份，回收率为60.80%（回收率=回收有效问卷数/毕业生总数）。
2.用人单位调查
向常州工业职业技术学院提供的用人单位发放答题邀请函、问卷客户端链接，答卷人回答问卷，时间约为10分钟。调研回收问卷共385份，有效问卷共覆盖了385个不同的用人单位，覆盖了0个不同的行业。在所有的答题人中，有人力资源部门工作人员（56.10%），人力资源部门负责人（37.40%），单位领导（4.68%），其他部门工作人员（1.04%），其他部门负责人（0.78%）。
（2） [bookmark: _Toc440616065][bookmark: _Toc6014]样本代表性
调查覆盖常州工业职业技术学院8个院系，43个专业。样本分布与实际分布对比如表1、表2所示。

[bookmark: _Toc16249]表1  2020届调查样本院系分布
                                                                                单位：%
	[bookmark: 调查样本院系分布]院系
	实际分布
	第一阶段样本分布
	第二阶段样本分布

	智控学院
	19.17
	15.82
	24.06

	信息学院
	17.63
	20.53
	18.69

	经管学院
	14.48
	17.70
	17.52

	制造学院
	12.49
	9.04
	9.56

	轨道学院
	12.12
	12.57
	9.56

	旅游学院
	8.51
	7.72
	7.03

	艺术学院
	7.80
	9.32
	6.05

	材料学院
	7.80
	7.30
	7.53


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统、江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

[bookmark: _Toc11041]表2  2020届调查样本专业分布
单位：%
	[bookmark: 调查样本专业分布]专业
	实际分布
	第一阶段样本分布
	第二阶段样本分布
	专业
	实际分布
	第一阶段样本分布
	第二阶段样本分布

	机电一体化技术
	8.20
	6.63
	10.48
	环境艺术设计
	1.84
	2.31
	0.68

	城市轨道交通运营管理
	7.87
	7.95
	6.34
	数控设备应用与维护
	1.73
	1.13
	0.68

	会计
	6.33
	7.72
	6.53
	旅游管理
	1.50
	1.46
	0.25

	计算机网络技术
	4.20
	5.04
	4.69
	光伏发电技术与应用
	1.46
	1.84
	2.28

	计算机应用技术
	4.13
	4.71
	4.32
	光电技术应用
	1.46
	1.74
	1.48

	数控技术
	4.05
	2.78
	4.57
	机械设计与制造
	1.43
	1.74
	0.93

	模具设计与制造
	4.01
	3.25
	1.60
	机械制造与自动化
	1.43
	0.99
	0.68

	电气自动化技术
	3.83
	2.73
	4.94
	物流管理
	1.20
	1.46
	1.73

	软件技术
	3.64
	4.14
	4.69
	旅游英语
	1.16
	0.94
	0.56

	电子信息工程技术
	3.53
	3.11
	4.94
	商务英语
	1.16
	0.94
	0.06

	市场营销
	3.41
	4.10
	5.12
	数字媒体艺术设计
	1.09
	1.37
	0.31

	电子商务
	2.93
	3.58
	2.71
	工业机器人技术
	1.09
	0.47
	1.67

	汽车检测与维修技术
	2.78
	2.87
	1.73
	材料成型与控制技术
	0.90
	0.19
	0.86

	高分子材料加工技术
	2.74
	2.26
	3.33
	国际贸易实务
	0.75
	0.94
	0.99

	幼儿发展与健康管理
	2.59
	2.54
	3.33
	文秘
	0.64
	0.85
	0.99

	物联网应用技术
	2.48
	2.78
	2.22
	影视动画
	0.56
	0.66
	0.80

	高分子材料工程技术
	2.29
	2.45
	2.65
	建筑装饰材料技术
	0.41
	0.33
	0.37

	酒店管理
	2.10
	1.84
	2.84
	产品艺术设计
	0.34
	0.42
	0.31

	广告设计与制作
	2.06
	2.21
	2.53
	精细化工技术
	0.34
	0.38
	0.49

	药品生产技术
	2.03
	1.88
	0.68
	国际商务
	0.26
	0.33
	0.43

	室内艺术设计
	1.91
	2.35
	1.42
	移动商务
	0.26
	0.28
	0.06

	统计与会计核算
	1.88
	2.31
	1.73
	—
	—
	—
	　


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统、江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

2 [bookmark: _Toc11786]主要内容
（1） [bookmark: _Toc31563]报告目的
1.了解2020届毕业生就业、升学、出国/出境、创业状况及存在的问题。
2.了解2020届毕业生求职情况及对学校就业服务的满意度。
3.了解2020届毕业生对人才培养情况的反馈。
4.了解2020年用人单位对学校人才培养、就业服务工作的评价。
（2） [bookmark: _Toc31566]报告内容
本报告共包括七大部分：学校就创业指导服务工作概况、毕业生基本情况、就业特点、就业质量、求职情况、培养反馈、用人单位评价。



1. 
2
3
第1章 [bookmark: _Toc13479][bookmark: _Toc19648][bookmark: _Toc199672694][bookmark: _Toc236469026][bookmark: _Toc232320064]学校就创业指导服务工作概况
[bookmark: _Toc369767133][bookmark: _Toc369767134][bookmark: _Toc369767135][bookmark: _Toc369767136][bookmark: _Toc369767137][bookmark: _Toc369767138][bookmark: _Toc369767139][bookmark: _Toc369767140][bookmark: _Toc369767141][bookmark: _Toc369767142][bookmark: _Toc369767143][bookmark: _Toc369767144][bookmark: _Toc369767145][bookmark: _Toc369767146][bookmark: _Toc369767147][bookmark: _Toc369767148][bookmark: _Toc369767149][bookmark: _Toc369767150][bookmark: _Toc369767151][bookmark: _Toc369767152][bookmark: _Toc369767153][bookmark: _Toc369767154][bookmark: _Toc369767155][bookmark: _Toc369767156][bookmark: _Toc369767157][bookmark: _Toc369767158][bookmark: _Toc369767159][bookmark: _Toc369767160][bookmark: _Toc369767161][bookmark: _Toc315706970][bookmark: _Toc315968595][bookmark: _Toc315706971][bookmark: _Toc315968596][bookmark: _Toc315706972][bookmark: _Toc315968597][bookmark: _Toc315706973][bookmark: _Toc315968598][bookmark: _Toc315706974][bookmark: _Toc315968599][bookmark: _Toc315706975][bookmark: _Toc315968600][bookmark: _Toc309662065][bookmark: _Toc315968605][bookmark: _Toc315968606][bookmark: _Toc315968607][bookmark: _Toc315968608][bookmark: _Toc315968609][bookmark: _Toc312074324][bookmark: _Toc312074325][bookmark: _Toc312074326][bookmark: _Toc312074327][bookmark: _Toc312074328][bookmark: _Toc312074329][bookmark: _Toc26980][bookmark: _Toc19043][bookmark: _Toc362249463][bookmark: _Toc274381386][bookmark: _Toc336245419][bookmark: _Toc336331947][bookmark: _Toc338771732][bookmark: _Toc338776216][bookmark: _Toc339354649][bookmark: _Toc343705430][bookmark: _Toc349207637]一  就业指导服务工作
学校聚焦先进制造业和服务型制造业专业群，服务“两业融合”国家战略，坚持“党建引领、创新驱动、产教融合、服务区域”的理念，坚持“工匠精神培育”与“感恩知责教育”“双轮联动”文化育人，实施“六个一批”产教融合工程，构建产教融合六大运行机制，探索“校地联盟、区校合作、院企融合”的多元主体协同育人新模式，打造产教融合新生态，努力实现“更加充分更高质量就业”目标。
[bookmark: _Toc16271]（一）搭建多维产教融合平台，全面推进现代学徒制人才培养
一是校地联盟，搭建资源共享服务平台。在苏州、常州等地成立6个重点区域合作联盟，搭建重点产业、重点企业合作资源池。二是区校合作，共建共享型混合所有制产业学院。把学校办到国家高新产业集聚区，政行校企研共建面向先进制造业的智能制造跨企业培训中心和面向服务型制造业的西太湖现代服务业学院，合力打造“产学研转创用”六位一体产教融合集成创新平台，每年为园区企业培养定制化1200余名学生。三是院企融合，共建校企共同体学院。与江苏恒立液压等“高端产业、产业高端”龙头企业和隐形冠军企业共建了8个企业学院，每年1500余名学生进入现代学徒制班学习。四是成立“政产学研用资介”六位一体的产学研合作创新联盟。与国家级轨道交通装备示范基地联合，牵头成立常州市轨道交通智能制造产学研合作创新联盟，服务常州市轨道交通装备制造业的数字化设计、智能化制造、绿色制造和信息化服务等共性技术需求和复合型人才培养。五是成立实体化运作的特色职教集团。依托政行校企研投资7500万共建引领钣金智能制造行业发展的混合所有制数字化示范工厂，牵头成立全国智能化钣金制造职教集团，服务行业数字化升级，为行业培养紧缺人才。
（二）拓展就业深度和宽度，开展精准就业服务
一是实施就业工作网格化管理。学校严格落实就业“一把手”工程，疫情期间靠前指挥，增设保就业工作领导小组，制订就业工作预案，周密部署2020届和2021届毕业生就业工作，开启就业工作网格员工作模式，形成部门联动、全员抓就业、促就业工作机制。二是提前锁定高质量就业岗位。选派专职教师，驻点合作企业，协助企业提前与学生签署就业协议，全力支持企业复工复产。三是深度挖掘就业资源。从二月下旬开始，校领导主动出击，不间断深入重点区域、重点企业调研用工需求，拓展毕业生就业渠道。四是开展精准就业服务。实施就业资讯“云”推送、“云”指导、“云”面试和“云”签约，发布就业全流程视频教程。邀请人力资源总监、校友和行业专家开展职业生涯规划、就业创业指导和心理辅导工作，二万多人次参与学习。五是不停息开展线上线下招聘。按照“小规模、多批次、分专业、分类别”组织线上线下招聘会二十余场，600余家企业提供需求2.5万余个岗位，平均为每个毕业生提供10余个岗位。六是实行就业动态预警。每天电话抽查学生的就业状态，了解学生需求，发布就业工作周报。
（三）关爱困难群体，确保就业“送上马，再扶一程”
一是实施“一人一策”。逐一排查，建立困难就业群体“一人一档”求职意愿台账。二是实施“点对点”帮扶。做好心理辅导工作，精心遴选匹配的就业岗位，实施求职学生的简历“一对一”辅导，组织学生实地考察企业，确保100%就业，持续做好跟踪服务，确保就稳业。三是发放求职补贴。面向117名特殊困难毕业生发放求职创业补贴18万元。
（四）共享就业资源，实施就业帮扶一体化管理
一是实施对口帮扶。学校落实教育部就业‘一帮一’行动”计划，将帮扶学生纳入学校就业管理系统，与武汉交通职院、安康职院联合开展3场云端专场招聘会，为包括四川工程职院在内的30余名学生来苏就业提供同等就业服务；二是面向社会开放就业资源。联合11家合作企业拍摄“我为毕业生带岗”宣传片，为500余名本科学生提供就业服务。
[bookmark: _Toc14856]二  创业指导服务工作
将劳动教育融入创新创业教育中，注重创新创业能力的培养，结合专业特点积极开展创新创业实践活动，使学生增强劳动意识，积累职业经验，提升就业创业能力，实现创新创业教育与劳动教育的深度融合。
（一）营造创新创业文化氛围
多渠道构建良好的创新创业文化氛围，在大学生双创实践基地，通过环境布置、标语、文化墙、展板等多种形式宣传劳动教育理念，建立公众号加强创业政策、创业大赛及活动的宣传。
（二）开展创业实践活动
以大学生双创实践基地为载体，学生进行创业实践。基地设立传统商贸、现代服务、专业实践、科技创新、技术研发等五大创业区，鼓励学生在“做中学”，通过实践提升创新创业能力。依托省级创新创业示范基地整合校内外资源培育创业项目， 2020年底，大学生创业基地入驻项目数达30个，其中2020年新增项目数12个，基地项目学生参与人数达200人。同时，构建梯度化项目体系， 2020年，大学生创新创业训练计划项目获得省级立项30项，校级立项55项,参与学生达232人。通过专创融合教学竞赛，开发出23个专创融合教学案例，用于指导基地创业项目建设。
（三）举办大学生创新创业文化节
包括开展GYB创业意识培训7期共培训767人次，开展SYB创业能力培训7期共培训124人次，举办创客沙龙4场、创业讲座4场；创业大讲堂6期；举办金点子创新征集大赛、创业项目交流等活动，其中金点子大赛参赛作品109件，参与学生人数达320人。
（四）以赛促教、以赛促学
举办大学生创新创业大赛校内选拔赛、训练营，提升师生创新创业能力。在江苏省职业院校创新创业大赛，获得1等奖1项，二等奖2项，三等奖5项；在第六届中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛国赛中获得银奖。


第2章 [bookmark: _Toc13822][bookmark: _Toc30034]毕业生基本情况
1 [bookmark: _Toc2329]毕业生规模
常州工业职业技术学院2020届总毕业生数为2666人，其中，专科生2666人。从性别结构上看，男生1591人，女生1075人。

表 2-1 [bookmark: _Toc25017]2020届毕业生的学历层次分布
	[bookmark: 毕业生的学历层次分布]学历层次
	毕业生人数（人）
	毕业生所占比例（%）

	专科
	2666
	100.00

	总计
	2666
	-


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

表 2-2 [bookmark: _Toc32476]2020届毕业生的性别分布
	[bookmark: 毕业生的性别分布]性别
	毕业生人数（人）
	毕业生所占比例（%）

	男
	1591
	59.68

	女
	1075
	40.32

	总计
	2666
	-


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

2 [bookmark: _Toc961]毕业生结构
（1） [bookmark: _Toc7443]毕业生院系及专业分布

表 2-3 [bookmark: _Toc604]分院系（专业）2020届专科生人数分布
单位：人
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生人数分布]院系名称
	各院系毕业生人数
	专业名称
	各专业毕业生人数

	智控学院
	511
	机电一体化技术
	201

	
	
	电气自动化技术
	102

	
	
	电子信息工程技术
	94

	
	
	数控设备应用与维护
	46

	
	
	光伏发电技术与应用
	39

	
	
	工业机器人技术
	29

	信息学院
	470
	计算机网络技术
	112

	
	
	计算机应用技术
	110

	
	
	软件技术
	97

	
	
	电子商务
	78

	
	
	物联网应用技术
	66

	
	
	移动商务
	7

	经管学院
	386
	会计
	169

	
	
	市场营销
	91

	
	
	统计与会计核算
	50

	
	
	物流管理
	32

	
	
	国际贸易实务
	20

	
	
	文秘
	17

	
	
	国际商务
	7

	制造学院
	333
	数控技术
	108

	
	
	模具设计与制造
	107

	
	
	机械制造与自动化
	38

	
	
	机械设计与制造
	38

	
	
	材料成型与控制技术
	24

	
	
	机电一体化技术
	18

	轨道学院
	323
	城市轨道交通运营管理
	210

	
	
	汽车检测与维修技术
	74

	
	
	光电技术应用
	39

	旅游学院
	227
	幼儿发展与健康管理
	69

	
	
	酒店管理
	56

	
	
	旅游管理
	40

	
	
	商务英语
	31

	
	
	旅游英语
	31

	艺术学院
	208
	广告设计与制作
	55

	
	
	室内艺术设计
	51

	
	
	环境艺术设计
	49

	
	
	数字媒体艺术设计
	29

	
	
	影视动画
	15

	
	
	产品艺术设计
	9

	材料学院
	208
	高分子材料加工技术
	73

	
	
	高分子材料工程技术
	61

	
	
	药品生产技术
	54

	
	
	建筑装饰材料技术
	11

	
	
	精细化工技术
	9


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

（2） [bookmark: _Toc17840]毕业生生源地分布

表 2-4 [bookmark: _Toc455155478][bookmark: _Toc8531]2020届毕业生生源地分布
	[bookmark: 毕业生的生源地分布]生源地
	专科生人数（人）及所占比例（%）

	江苏
	2149 (80.61%)

	安徽
	175 (6.56%)

	河南
	62 (2.33%)

	甘肃
	53 (1.99%)

	浙江
	38 (1.43%)

	江西
	34 (1.28%)

	云南
	33 (1.24%)

	四川
	29 (1.09%)

	贵州
	23 (0.86%)

	湖北
	16 (0.60%)

	山西
	15 (0.56%)

	宁夏
	9 (0.33%)

	河北
	8 (0.30%)

	广西
	8 (0.30%)

	广东
	6 (0.22%)

	福建
	3 (0.11%)

	辽宁
	2 (0.07%)

	湖南
	1 (0.04%)

	山东
	1 (0.04%)

	香港
	1 (0.04%)


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

（3） [bookmark: _Toc31950]毕业生特定群体

表 2-5 [bookmark: _Toc22907]2020届毕业生民族分布
单位：人
	[bookmark: 毕业生民族分布]民族
	专科

	汉族
	2634

	彝族
	6

	蒙古族
	5

	布依族
	4

	回族
	4

	景颇族
	3

	壮族
	2

	白族
	2

	侗族
	2

	傈僳族
	1

	苗族
	1

	满族
	1

	哈尼族
	1


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。
[bookmark: 毕业生困难生比例]
图 2-1 [bookmark: _Toc482031603][bookmark: _Toc32134]2020届毕业生困难生比例
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

[bookmark: 毕业生师范生比例]
图 2-2 [bookmark: _Toc18638]2020届毕业生师范生比例
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

3 [bookmark: _Toc22664]毕业去向分布
（1） [bookmark: _Toc17999]总体去向分析

表 2-6 [bookmark: _Toc10732]2020届毕业生去向分布
单位：%
	[bookmark: 毕业生去向分布]毕业去向
	专科

	就业
	52.85

	自主创业
	0.30

	待就业
	5.25

	灵活就业
	0.38

	自由职业
	0.41

	升学
	40.81


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

表 2-7 [bookmark: _Toc16928]分院系2020届专科生去向分布
单位：%
	[bookmark: 分院系2020届专科生去向分布]院系名称
	就业
	自主创业
	待就业
	灵活就业
	自由职业
	升学

	经管学院
	61.40
	0.00
	3.11
	0.26
	0.00
	35.23

	信息学院
	60.85
	0.43
	2.77
	1.91
	1.70
	32.34

	制造学院
	57.35
	1.20
	5.71
	0.00
	0.30
	35.44

	智控学院
	56.75
	0.20
	3.13
	0.00
	0.00
	39.92

	轨道学院
	49.53
	0.00
	8.98
	0.00
	0.62
	40.87

	材料学院
	43.27
	0.00
	1.92
	0.00
	0.00
	54.81

	艺术学院
	37.98
	0.48
	17.31
	0.00
	0.00
	44.23

	旅游学院
	33.48
	0.00
	4.85
	0.00
	0.00
	61.67


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

表 2-8 [bookmark: _Toc31118]分专业2020届专科生去向分布
单位：%
	[bookmark: 分专业2020届专科生去向分布]院系名称
	专业名称
	就业
	自主创业
	待就业
	灵活就业
	自由职业
	升学

	材料学院
	高分子材料加工技术
	54.79
	0.00
	4.11
	0.00
	0.00
	41.10

	
	建筑装饰材料技术
	54.55
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	45.45

	
	药品生产技术
	51.85
	0.00
	1.85
	0.00
	0.00
	46.30

	
	精细化工技术
	33.33
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	66.67

	
	高分子材料工程技术
	21.31
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	78.69

	轨道学院
	光电技术应用
	61.54
	0.00
	5.13
	0.00
	0.00
	33.33

	
	城市轨道交通运营管理
	50.00
	0.00
	10.00
	0.00
	0.00
	40.00

	
	汽车检测与维修技术
	41.89
	0.00
	8.11
	0.00
	2.70
	47.30

	经管学院
	市场营销
	73.63
	0.00
	5.49
	0.00
	0.00
	20.88

	
	国际贸易实务
	70.00
	0.00
	5.00
	0.00
	0.00
	25.00

	
	物流管理
	68.74
	0.00
	9.38
	0.00
	0.00
	21.88

	
	统计与会计核算
	68.00
	0.00
	2.00
	2.00
	0.00
	28.00

	
	文秘
	64.71
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	35.29

	
	会计
	51.48
	0.00
	0.59
	0.00
	0.00
	47.93

	
	国际商务
	28.57
	0.00
	14.29
	0.00
	0.00
	57.14

	旅游学院
	酒店管理
	44.64
	0.00
	5.36
	0.00
	0.00
	50.00

	
	幼儿发展与健康管理
	42.03
	0.00
	1.45
	0.00
	0.00
	56.52

	
	商务英语
	35.48
	0.00
	3.23
	0.00
	0.00
	61.29

	
	旅游英语
	16.13
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	83.87

	
	旅游管理
	15.00
	0.00
	15.00
	0.00
	0.00
	70.00

	信息学院
	计算机应用技术
	69.99
	0.00
	3.64
	4.55
	1.82
	20.00

	
	计算机网络技术
	67.85
	0.00
	1.79
	1.79
	0.89
	27.68

	
	物联网应用技术
	60.60
	1.52
	3.03
	0.00
	0.00
	34.85

	
	软件技术
	55.68
	1.03
	2.06
	2.06
	3.09
	36.08

	
	电子商务
	48.72
	0.00
	3.85
	0.00
	1.28
	46.15

	
	移动商务
	14.28
	0.00
	0.00
	0.00
	14.29
	71.43

	艺术学院
	室内艺术设计
	64.71
	0.00
	3.92
	0.00
	0.00
	31.37

	
	环境艺术设计
	48.98
	0.00
	8.16
	0.00
	0.00
	42.86

	
	产品艺术设计
	33.34
	11.11
	22.22
	0.00
	0.00
	33.33

	
	影视动画
	26.66
	0.00
	26.67
	0.00
	0.00
	46.67

	
	数字媒体艺术设计
	24.13
	0.00
	48.28
	0.00
	0.00
	27.59

	
	广告设计与制作
	14.55
	0.00
	18.18
	0.00
	0.00
	67.27

	制造学院
	材料成型与控制技术
	74.99
	4.17
	16.67
	0.00
	0.00
	4.17

	
	机电一体化技术
	72.22
	11.11
	0.00
	0.00
	0.00
	16.67

	
	数控技术
	66.66
	0.93
	2.78
	0.00
	0.00
	29.63

	
	机械制造与自动化
	57.90
	0.00
	5.26
	0.00
	0.00
	36.84

	
	模具设计与制造
	45.80
	0.00
	8.41
	0.00
	0.00
	45.79

	
	机械设计与制造
	44.74
	0.00
	2.63
	0.00
	2.63
	50.00

	智控学院
	数控设备应用与维护
	71.73
	0.00
	8.70
	0.00
	0.00
	19.57

	
	电气自动化技术
	61.76
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	38.24

	
	机电一体化技术
	56.71
	0.50
	2.99
	0.00
	0.00
	39.80

	
	光伏发电技术与应用
	53.85
	0.00
	0.00
	0.00
	0.00
	46.15

	
	电子信息工程技术
	52.13
	0.00
	5.32
	0.00
	0.00
	42.55

	
	工业机器人技术
	34.48
	0.00
	3.45
	0.00
	0.00
	62.07


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

（2） [bookmark: _Toc11654]未就业分析
本校2020届专科未就业毕业生有100.00%在“求职中”。
[bookmark: 未就业毕业生类别]
图 2-3 [bookmark: _Toc31511]2020届未就业毕业生类别
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

（3） [bookmark: _Toc482031524][bookmark: _Toc3048]升学分析
本校2020届专科毕业生升学的最主要原因是提高学历层次（78.36%），其次是增加择业资本（10.82%）。
[bookmark: 毕业生升学的原因]
图 2-4 [bookmark: _Toc482031613][bookmark: _Toc18223]2020届专科生升学的原因
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
本校2020届专科毕业生升学专业与原专业一致的为32.81%，升学专业与原专业相关的为50.09%；毕业生升学选择专业的最主要原因是更有利于就业（36.73%），其次是更感兴趣、考取希望大（均为16.33%）。
[bookmark: 毕业生升学与专业相关度]
图 2-5 [bookmark: _Toc482031614][bookmark: _Toc22589]2020届专科生升学专业与原专业的一致性
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生升学选择专业的原因]
图 2-6 [bookmark: _Toc482031615][bookmark: _Toc20159]2020届专科生升学选择专业的原因
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
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本校2020届专科毕业生升学择校的最主要原因是就业前景好（52.01%），其次是考取希望大（45.72%）。
[bookmark: 毕业生升学择校的原因]
图 2-7 [bookmark: _Toc482031616][bookmark: _Toc4390]2020届专科生升学择校的原因（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。






4 [bookmark: _Toc925]毕业生就业率
（1） [bookmark: _Toc14109]初次就业率
截止至2020年8月31日，本校2020届专科生的就业率为79.19%。
各院系专科生中，初次就业率较高的院系是信息学院（87.18%），初次就业率较低的院系是智控学院（69.14%）。

表 2-9 [bookmark: _Toc12124]分院系（专业）2020届专科生初次就业率
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生初次就业率]院系名称
	各院系就业率
	专业名称
	各专业就业率

	信息学院
	87.18
	移动商务
	100.00

	
	
	电子商务
	92.31

	
	
	物联网应用技术
	90.77

	
	
	计算机网络技术
	87.50

	
	
	计算机应用技术
	85.32

	
	
	软件技术
	81.44

	轨道学院
	85.14
	光电技术应用
	87.50

	
	
	城市轨道交通运营管理
	86.12

	
	
	汽车检测与维修技术
	81.08

	材料学院
	84.62
	高分子材料工程技术
	91.80

	
	
	精细化工技术
	88.89

	
	
	药品生产技术
	85.19

	
	
	建筑装饰材料技术
	81.82

	
	
	高分子材料加工技术
	78.08

	经管学院
	83.46
	会计
	95.86

	
	
	统计与会计核算
	88.00

	
	
	物流管理
	75.00

	
	
	市场营销
	72.53

	
	
	国际贸易实务
	70.00

	
	
	国际商务
	57.14

	
	
	文秘
	50.00

	艺术学院
	75.60
	环境艺术设计
	100.00

	
	
	室内艺术设计
	86.54

	
	
	产品艺术设计
	66.67

	
	
	影视动画
	66.67

	
	
	广告设计与制作
	65.45

	
	
	数字媒体艺术设计
	41.38

	制造学院
	75.60
	机械制造与自动化
	89.47

	
	
	机械设计与制造
	84.21

	
	
	机电一体化技术
	83.33

	
	
	模具设计与制造
	73.15

	
	
	材料成型与控制技术
	70.83

	
	
	数控技术
	70.00

	旅游学院
	73.36
	旅游英语
	93.55

	
	
	酒店管理
	76.79

	
	
	幼儿发展与健康管理
	72.46

	
	
	旅游管理
	66.67

	
	
	商务英语
	58.06

	智控学院
	69.14
	电气自动化技术
	78.43

	
	
	光伏发电技术与应用
	74.36

	
	
	工业机器人技术
	72.41

	
	
	机电一体化技术
	68.66

	
	
	电子信息工程技术
	62.11

	
	
	数控设备应用与维护
	58.70

	本校专科平均
	79.19
	本校专科平均
	79.19


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。
（2） [bookmark: _Toc4913]年终就业率
截止至2020年11月31日，本校2020届专科生的就业率为94.75%。
各院系专科生中，年终就业率较高的院系是材料学院（98.08%），年终就业率较低的院系是艺术学院（82.69%）。

表 2-10 [bookmark: _Toc24295]分院系（专业）2020届专科生年终就业率
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生年终就业率]院系名称
	各院系就业率
	专业名称
	各专业就业率

	材料学院
	98.08
	高分子材料工程技术
	100.00

	
	
	建筑装饰材料技术
	100.00

	
	
	精细化工技术
	100.00

	
	
	药品生产技术
	98.15

	
	
	高分子材料加工技术
	95.89

	信息学院
	97.23
	移动商务
	100.00

	
	
	计算机网络技术
	98.21

	
	
	软件技术
	97.94

	
	
	物联网应用技术
	96.97

	
	
	计算机应用技术
	96.36

	
	
	电子商务
	96.15

	经管学院
	96.89
	文秘
	100.00

	
	
	会计
	99.41

	
	
	统计与会计核算
	98.00

	
	
	国际贸易实务
	95.00

	
	
	市场营销
	94.51

	
	
	物流管理
	90.63

	
	
	国际商务
	85.71

	智控学院
	96.87
	电气自动化技术
	100.00

	
	
	光伏发电技术与应用
	100.00

	
	
	机电一体化技术
	97.01

	
	
	工业机器人技术
	96.55

	
	
	电子信息工程技术
	94.68

	
	
	数控设备应用与维护
	91.30

	旅游学院
	95.15
	旅游英语
	100.00

	
	
	幼儿发展与健康管理
	98.55

	
	
	商务英语
	96.77

	
	
	酒店管理
	94.64

	
	
	旅游管理
	85.00

	制造学院
	94.29
	机电一体化技术
	100.00

	
	
	机械设计与制造
	97.37

	
	
	数控技术
	97.22

	
	
	机械制造与自动化
	94.74

	
	
	模具设计与制造
	91.59

	
	
	材料成型与控制技术
	83.33

	轨道学院
	91.02
	光电技术应用
	94.87

	
	
	汽车检测与维修技术
	91.89

	
	
	城市轨道交通运营管理
	90.00

	艺术学院
	82.69
	室内艺术设计
	96.08

	
	
	环境艺术设计
	91.84

	
	
	广告设计与制作
	81.82

	
	
	产品艺术设计
	77.78

	
	
	影视动画
	73.33

	
	
	数字媒体艺术设计
	51.72

	本校专科平均
	94.75
	本校专科平均
	94.75


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

第3章 [bookmark: _Toc286309622][bookmark: _Toc306700595][bookmark: _Toc286308943][bookmark: _Toc280783163][bookmark: _Toc410137356][bookmark: _Toc410655450][bookmark: _Toc310508856][bookmark: _Toc452482000]
第4章 [bookmark: _Toc2252][bookmark: _Toc20289]毕业生就业特点
1 [bookmark: _Toc15149][bookmark: _Toc410137357]就业地区分布
（1） [bookmark: _Toc20079]全国分布
本校2020届就业的专科生中，有84.55%的人在江苏省就业。
表 3-1 [bookmark: _Toc10413970][bookmark: _Toc9539771][bookmark: _Toc6322]2020届本科、专科毕业生就业地区分布
单位：%
	[bookmark: 本专科毕业生就业地区分布]专科生就业地区
	专科生在该地区就业的比例

	江苏
	84.55

	浙江
	4.72

	上海
	3.51

	安徽
	1.57

	广东
	1.00

	河南
	0.86

	贵州
	0.57

	江西
	0.50

	北京
	0.43

	福建
	0.29

	其他地区
	2.00


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。


表 3-2 [bookmark: _Toc27182]分院系2020届专科生就业地区分布
单位：%
	[bookmark: 分院系2020届专科生就业地区分布]院系名称
	本省就业比例
	外省就业比例

	材料学院
	96.59
	3.41

	制造学院
	89.25
	10.75

	旅游学院
	88.00
	12.00

	艺术学院
	87.34
	12.66

	智控学院
	85.71
	14.29

	信息学院
	82.43
	17.57

	经管学院
	80.85
	19.15

	轨道学院
	76.73
	23.27

	本校专科平均
	84.55
	15.45


注：个别院系由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。


表 3-3 [bookmark: _Toc13313]分专业2020届专科生就业地区分布
单位：%
	[bookmark: 分专业2020届专科生就业地区分布]院系名称
	专业名称
	本省就业比例
	外省就业比例

	材料学院
	精细化工技术
	100.00
	0.00

	
	建筑装饰材料技术
	100.00
	0.00

	
	高分子材料加工技术
	100.00
	0.00

	
	药品生产技术
	92.86
	7.14

	
	高分子材料工程技术
	91.67
	8.33

	轨道学院
	光电技术应用
	91.30
	8.70

	
	城市轨道交通运营管理
	74.76
	25.24

	
	汽车检测与维修技术
	72.73
	27.27

	经管学院
	国际商务
	100.00
	0.00

	
	文秘
	90.91
	9.09

	
	会计
	90.80
	9.20

	
	市场营销
	78.12
	21.88

	
	物流管理
	77.27
	22.73

	
	统计与会计核算
	77.14
	22.86

	
	国际贸易实务
	35.71
	64.29

	旅游学院
	商务英语
	100.00
	0.00

	
	旅游管理
	100.00
	0.00

	
	幼儿发展与健康管理
	96.55
	3.45

	
	旅游英语
	75.00
	25.00

	
	酒店管理
	72.00
	28.00

	信息学院
	计算机应用技术
	91.25
	8.75

	
	物联网应用技术
	86.84
	13.16

	
	计算机网络技术
	83.33
	16.67

	
	电子商务
	81.58
	18.42

	
	软件技术
	68.33
	31.67

	
	移动商务
	50.00
	50.00

	艺术学院
	影视动画
	100.00
	0.00

	
	室内艺术设计
	90.91
	9.09

	
	数字媒体艺术设计
	85.71
	14.29

	
	广告设计与制作
	85.71
	14.29

	
	环境艺术设计
	83.33
	16.67

	
	产品艺术设计
	75.00
	25.00

	制造学院
	数控技术
	94.20
	5.80

	
	机电一体化技术
	93.33
	6.67

	
	机械制造与自动化
	90.91
	9.09

	
	材料成型与控制技术
	84.21
	15.79

	
	模具设计与制造
	83.72
	16.28

	
	机械设计与制造
	83.33
	16.67

	智控学院
	电子信息工程技术
	95.56
	4.44

	
	机电一体化技术
	88.50
	11.50

	
	电气自动化技术
	85.48
	14.52

	
	数控设备应用与维护
	80.65
	19.35

	
	光伏发电技术与应用
	80.00
	20.00

	
	工业机器人技术
	33.33
	66.67

	本校专科平均
	本校专科平均
	84.55
	15.45


注：个别专业由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

（2） [bookmark: _Toc31018]江苏省内分布
表 3-4 [bookmark: _Toc1191]2020届本科、专科毕业生省内各地区分布
单位：%
	[bookmark: 本专科省内各地区分布]专科生就业地区
	专科生在该地区就业的比例

	常州
	42.24

	苏州
	12.21

	无锡
	7.38

	南京
	6.45

	盐城
	5.51

	徐州
	5.00

	镇江
	5.01

	宿迁
	4.24

	泰州
	3.31

	连云港
	3.05

	扬州
	2.29

	淮安
	1.87

	南通
	1.44


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。


表 3-5 [bookmark: _Toc3461]分院系2020届专科生省内各地区分布
单位：%
	[bookmark: 分院系2020届专科生省内各地区分布]院系名称
	南京
	无锡
	徐州
	常州
	苏州
	南通
	连云港
	淮安
	盐城
	扬州
	镇江
	泰州
	宿迁

	轨道学院
	12.28
	3.28
	9.84
	41.80
	10.66
	0.00
	1.64
	3.28
	6.56
	0.82
	3.28
	4.10
	2.46

	艺术学院
	10.32
	7.35
	2.94
	36.76
	11.76
	1.47
	2.94
	1.47
	10.29
	7.35
	0.00
	0.00
	7.35

	旅游学院
	7.54
	4.55
	1.52
	50.00
	7.58
	1.52
	4.55
	3.03
	6.06
	1.52
	1.52
	4.55
	6.06

	材料学院
	7.16
	4.76
	3.57
	57.14
	5.95
	1.19
	5.95
	1.19
	1.19
	2.38
	1.19
	7.14
	1.19

	智控学院
	6.66
	5.83
	3.75
	40.83
	17.08
	3.75
	1.67
	1.67
	6.25
	2.92
	2.92
	3.75
	2.92

	制造学院
	6.07
	7.88
	1.82
	41.21
	16.97
	3.03
	2.42
	0.61
	2.42
	1.21
	10.30
	4.24
	1.82

	经管学院
	4.21
	12.11
	2.63
	42.63
	10.00
	0.00
	3.68
	1.05
	8.95
	2.11
	7.89
	2.11
	2.63

	信息学院
	3.67
	8.61
	9.84
	38.52
	10.25
	0.00
	3.69
	2.87
	3.69
	2.05
	5.74
	2.05
	9.02


注：个别院系由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。


表 3-6 [bookmark: _Toc13031]分专业2020届专科生省内就业量前五位的地区
	[bookmark: 分专业2020届专科生就业量前五位的地区]院系名称
	专业名称
	就业量前五位的地区

	材料学院
	高分子材料工程技术
	常州（60.00%），无锡（30.00%），泰州（10.00%）

	
	高分子材料加工技术
	常州（50.00%），南京（10.00%），徐州（7.50%），苏州（7.50%），泰州（7.50%）

	
	建筑装饰材料技术
	常州（100.00%）

	
	精细化工技术
	常州（66.67%），南京（33.33%）

	
	药品生产技术
	常州（57.69%），连云港（19.23%），苏州（7.70%），泰州（7.69%），南京（3.85%）

	轨道学院
	城市轨道交通运营管理
	常州（44.16%），南京（14.29%），徐州（10.38%），苏州（9.09%），泰州（6.49%）

	
	光电技术应用
	常州（52.38%），徐州（14.29%），南京（9.53%），无锡（4.76%），苏州（4.76%）

	
	汽车检测与维修技术
	常州（25.00%），盐城（25.00%），苏州（20.84%），宿迁（8.33%），南京（8.33%）

	经管学院
	国际贸易实务
	常州（60.00%），徐州（20.00%），扬州（20.00%）

	
	国际商务
	苏州（50.00%），无锡（50.00%）

	
	会计
	常州（43.04%），苏州（13.92%），盐城（10.13%），镇江（10.12%），无锡（8.86%）

	
	市场营销
	常州（40.00%），无锡（16.00%），盐城（12.00%），镇江（10.00%），南京（6.00%）

	
	统计与会计核算
	常州（40.74%），苏州（22.22%），盐城（11.11%），宿迁（7.41%），连云港（7.40%）

	
	文秘
	常州（60.00%），宿迁（10.00%），徐州（10.00%），连云港（10.00%），镇江（10.00%）

	
	物流管理
	无锡（41.18%），常州（41.18%），南京（5.88%），泰州（5.88%），淮安（5.88%）

	旅游学院
	酒店管理
	常州（50.00%），南京（16.67%），盐城（16.66%），扬州（5.56%），苏州（5.55%）

	
	旅游管理
	常州（33.33%），南京（33.33%），宿迁（16.67%），无锡（16.67%）

	
	旅游英语
	徐州（33.34%），连云港（33.33%），宿迁（33.33%）

	
	商务英语
	常州（54.55%），苏州（18.18%），泰州（18.18%），南通（9.09%）

	
	幼儿发展与健康管理
	常州（57.14%），苏州（7.15%），连云港（7.15%），无锡（7.14%），淮安（7.14%）

	信息学院
	电子商务
	常州（61.29%），盐城（9.68%），无锡（9.67%），徐州（6.45%），泰州（6.45%）

	
	计算机网络技术
	常州（38.46%），宿迁（18.46%），徐州（15.39%），苏州（7.70%），连云港（6.15%）

	
	计算机应用技术
	常州（24.66%），苏州（17.81%），无锡（16.43%），镇江（15.07%），徐州（6.85%）

	
	软件技术
	常州（36.59%），徐州（14.63%），宿迁（14.63%），苏州（9.75%），盐城（7.32%）

	
	物联网应用技术
	常州（51.51%），南京（9.09%），无锡（9.09%），淮安（6.06%），宿迁（6.06%）

	
	移动商务
	镇江（100.00%）

	艺术学院
	产品艺术设计
	扬州（66.67%），常州（33.33%）

	
	广告设计与制作
	宿迁（33.34%），盐城（33.33%），常州（33.33%）

	
	环境艺术设计
	苏州（25.00%），常州（20.00%），无锡（15.00%），南京（15.00%），扬州（10.00%）

	
	室内艺术设计
	常州（51.72%），南京（13.79%），苏州（6.90%），连云港（6.90%），宿迁（6.89%）

	
	数字媒体艺术设计
	常州（50.00%），无锡（16.67%），淮安（16.67%），南通（16.66%）

	
	影视动画
	盐城（50.00%），苏州（25.00%），无锡（25.00%）

	制造学院
	材料成型与控制技术
	常州（56.25%），泰州（12.50%），苏州（12.50%），南京（6.25%），盐城（6.25%）

	
	机电一体化技术
	常州（64.29%），连云港（14.29%），无锡（7.14%），南京（7.14%），宿迁（7.14%）

	
	机械设计与制造
	镇江（40.00%），无锡（20.00%），苏州（20.00%），常州（13.33%），连云港（6.67%）

	
	机械制造与自动化
	常州（70.00%），苏州（10.00%），连云港（5.00%），无锡（5.00%），宿迁（5.00%）

	
	模具设计与制造
	苏州（33.33%），常州（25.00%），无锡（11.12%），徐州（8.34%），南京（8.33%）

	
	数控技术
	常州（39.06%），苏州（14.06%），镇江（12.50%），南通（7.82%），南京（7.81%）

	智控学院
	电气自动化技术
	常州（56.60%），苏州（11.32%），南京（5.67%），镇江（5.66%），淮安（5.66%）

	
	电子信息工程技术
	常州（34.88%），苏州（32.56%），盐城（9.31%），南京（6.98%），泰州（4.65%）

	
	工业机器人技术
	常州（66.67%），盐城（33.33%）

	
	光伏发电技术与应用
	常州（50.00%），南京（12.50%），苏州（12.50%），徐州（6.25%），无锡（6.25%）

	
	机电一体化技术
	常州（27.00%），苏州（16.00%），无锡（11.00%），南通（8.00%），盐城（7.00%）

	
	数控设备应用与维护
	常州（64.00%），苏州（12.00%），镇江（8.00%），徐州（4.00%），无锡（4.00%）


注：个别专业由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。
2 [bookmark: _Toc24679]就业行业分布
本校2020届专科生就业量较大的行业为制造业（32.37%）。

[bookmark: 毕业生就业行业分布]
图 3-1 [bookmark: _Toc12670]2020届毕业生就业行业分布
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。


表 3-7 [bookmark: _Toc7540]分院系2020届专科生就业量前五的行业
	[bookmark: 分院系2020届专科生就业量前五的行业]院系名称
	就业量前五的行业

	材料学院
	制造业（61.36%），批发和零售业（12.50%），租赁和商务服务业（4.54%），信息传输、软件和信息技术服务业（3.41%），文化、体育和娱乐业（3.41%）

	轨道学院
	制造业（25.48%），租赁和商务服务业（13.38%），信息传输、软件和信息技术服务业（13.37%），批发和零售业（10.82%），住宿和餐饮业（8.28%）

	经管学院
	制造业（20.85%），租赁和商务服务业（16.17%），批发和零售业（12.35%），信息传输、软件和信息技术服务业（9.36%），文化、体育和娱乐业（8.51%）

	旅游学院
	教育（28.00%），住宿和餐饮业（17.33%），租赁和商务服务业（16.00%），制造业（10.67%），批发和零售业（8.00%）

	信息学院
	信息传输、软件和信息技术服务业（36.46%），制造业（18.40%），租赁和商务服务业（11.11%），批发和零售业（9.37%），教育（5.21%）

	艺术学院
	建筑业（30.38%），租赁和商务服务业（21.52%），批发和零售业（21.51%），教育（10.13%），文化、体育和娱乐业（5.06%）

	制造学院
	制造业（63.78%），租赁和商务服务业（9.73%），批发和零售业（5.41%），信息传输、软件和信息技术服务业（3.79%），住宿和餐饮业（3.24%）

	智控学院
	制造业（43.93%），批发和零售业（16.79%），租赁和商务服务业（15.35%），信息传输、软件和信息技术服务业（11.43%），建筑业（3.21%）


注：个别院系由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。


表 3-8 [bookmark: _Toc18065]分专业2020届专科生就业量前五的行业
	[bookmark: 分专业2020届专科生就业量前五的行业]院系名称
	专业名称
	就业量前五的行业

	材料学院
	高分子材料工程技术
	制造业（75.00%），租赁和商务服务业（8.34%），交通运输、仓储和邮政业（8.33%），文化、体育和娱乐业（8.33%）

	
	高分子材料加工技术
	制造业（52.50%），批发和零售业（15.00%），信息传输、软件和信息技术服务业（7.50%），租赁和商务服务业（5.00%），住宿和餐饮业（5.00%）

	
	建筑装饰材料技术
	制造业（60.00%），居民服务、修理和其他服务业（20.00%），建筑业（20.00%）

	
	精细化工技术
	制造业（33.34%），批发和零售业（33.33%），住宿和餐饮业（33.33%）

	
	药品生产技术
	制造业（71.43%），批发和零售业（14.28%），租赁和商务服务业（3.57%），建筑业（3.57%），文化、体育和娱乐业（3.57%）

	轨道学院
	城市轨道交通运营管理
	制造业（18.45%），信息传输、软件和信息技术服务业（16.50%），租赁和商务服务业（12.63%），交通运输、仓储和邮政业（11.65%），批发和零售业（9.71%）

	
	光电技术应用
	制造业（47.83%），批发和零售业（17.39%），水利、环境和公共设施管理业（8.69%），住宿和餐饮业（8.69%），建筑业（4.35%）

	
	汽车检测与维修技术
	制造业（32.26%），租赁和商务服务业（22.58%），信息传输、软件和信息技术服务业（9.68%），批发和零售业（9.67%），住宿和餐饮业（6.45%）

	经管学院
	国际贸易实务
	制造业（21.43%），文化、体育和娱乐业（21.43%），租赁和商务服务业（14.28%），住宿和餐饮业（7.14%），金融业（7.14%）

	
	国际商务
	批发和零售业（100.00%）

	
	会计
	租赁和商务服务业（19.54%），制造业（19.54%），批发和零售业（13.80%），金融业（10.34%），信息传输、软件和信息技术服务业（9.20%）

	
	市场营销
	信息传输、软件和信息技术服务业（17.19%），制造业（15.63%），文化、体育和娱乐业（12.50%），租赁和商务服务业（10.93%），批发和零售业（9.37%）

	
	统计与会计核算
	制造业（37.14%），租赁和商务服务业（20.00%），批发和零售业（20.00%），住宿和餐饮业（8.58%），金融业（5.71%）

	
	文秘
	教育（18.19%），租赁和商务服务业（18.18%），制造业（18.18%），文化、体育和娱乐业（18.18%），信息传输、软件和信息技术服务业（9.09%）

	
	物流管理
	交通运输、仓储和邮政业（59.09%），制造业（18.18%），租赁和商务服务业（13.63%），居民服务、修理和其他服务业（4.55%），信息传输、软件和信息技术服务业（4.55%）

	旅游学院
	酒店管理
	住宿和餐饮业（32.00%），租赁和商务服务业（20.00%），房地产业（12.00%），制造业（8.00%），批发和零售业（8.00%）

	
	旅游管理
	住宿和餐饮业（33.33%），租赁和商务服务业（33.33%），制造业（16.67%），电力、热力、燃气及水生产和供应业（16.67%）

	
	旅游英语
	制造业（25.00%），建筑业（25.00%），批发和零售业（25.00%），房地产业（25.00%）

	
	商务英语
	制造业（36.36%），批发和零售业（27.27%），居民服务、修理和其他服务业（18.19%），住宿和餐饮业（9.09%），教育（9.09%）

	
	幼儿发展与健康管理
	教育（68.97%），租赁和商务服务业（17.24%），住宿和餐饮业（6.89%），房地产业（3.45%），科学研究和技术服务业（3.45%）

	信息学院
	电子商务
	信息传输、软件和信息技术服务业（40.54%），租赁和商务服务业（18.92%），制造业（13.51%），批发和零售业（8.10%），教育（5.41%）

	
	计算机网络技术
	信息传输、软件和信息技术服务业（42.86%），制造业（22.08%），批发和零售业（9.10%），住宿和餐饮业（7.79%），租赁和商务服务业（7.79%）

	
	计算机应用技术
	信息传输、软件和信息技术服务业（26.92%），制造业（24.36%），批发和零售业（15.39%），租赁和商务服务业（11.54%），住宿和餐饮业（5.13%）

	
	软件技术
	信息传输、软件和信息技术服务业（47.37%），制造业（14.04%），文化、体育和娱乐业（8.77%），建筑业（5.26%），教育（3.50%）

	
	物联网应用技术
	信息传输、软件和信息技术服务业（23.68%），租赁和商务服务业（18.42%），教育（15.78%），批发和零售业（10.53%），制造业（10.53%）

	
	移动商务
	租赁和商务服务业（100.00%）

	艺术学院
	产品艺术设计
	租赁和商务服务业（50.00%），批发和零售业（25.00%），建筑业（25.00%）

	
	广告设计与制作
	批发和零售业（28.57%），租赁和商务服务业（28.57%），建筑业（14.29%），制造业（14.29%），文化、体育和娱乐业（14.28%）

	
	环境艺术设计
	建筑业（37.50%），租赁和商务服务业（25.00%），批发和零售业（16.66%），水利、环境和公共设施管理业（8.33%），住宿和餐饮业（4.17%）

	
	室内艺术设计
	建筑业（36.36%），批发和零售业（18.18%），教育（15.16%），租赁和商务服务业（12.12%），文化、体育和娱乐业（6.06%）

	
	数字媒体艺术设计
	租赁和商务服务业（42.86%），教育（28.57%），批发和零售业（28.57%）

	
	影视动画
	批发和零售业（50.00%），建筑业（25.00%），文化、体育和娱乐业（25.00%）

	制造学院
	材料成型与控制技术
	制造业（42.11%），建筑业（15.79%），教育（10.53%），批发和零售业（10.52%），住宿和餐饮业（5.26%）

	
	机电一体化技术
	制造业（66.67%），租赁和商务服务业（13.33%），文化、体育和娱乐业（6.67%），批发和零售业（6.67%），信息传输、软件和信息技术服务业（6.66%）

	
	机械设计与制造
	制造业（58.82%），文化、体育和娱乐业（11.77%），租赁和商务服务业（11.77%），批发和零售业（11.76%），住宿和餐饮业（5.88%）

	
	机械制造与自动化
	制造业（95.45%），租赁和商务服务业（4.55%）

	
	模具设计与制造
	制造业（58.14%），租赁和商务服务业（9.30%），批发和零售业（6.98%），居民服务、修理和其他服务业（6.97%），住宿和餐饮业（4.65%）

	
	数控技术
	制造业（63.77%），租赁和商务服务业（11.59%），信息传输、软件和信息技术服务业（5.79%），金融业（2.90%），住宿和餐饮业（2.90%）

	智控学院
	电气自动化技术
	制造业（40.32%），批发和零售业（25.81%），租赁和商务服务业（12.90%），信息传输、软件和信息技术服务业（4.83%），建筑业（3.23%）

	
	电子信息工程技术
	制造业（40.00%），信息传输、软件和信息技术服务业（24.44%），批发和零售业（15.56%），租赁和商务服务业（13.34%），建筑业（2.22%）

	
	工业机器人技术
	制造业（77.78%），建筑业（11.11%），批发和零售业（11.11%）

	
	光伏发电技术与应用
	制造业（40.00%），租赁和商务服务业（30.00%），批发和零售业（25.00%），教育（5.00%）

	
	机电一体化技术
	制造业（45.13%），租赁和商务服务业（14.16%），信息传输、软件和信息技术服务业（13.28%），批发和零售业（12.39%），建筑业（4.43%）

	
	数控设备应用与维护
	制造业（45.16%），租赁和商务服务业（22.58%），批发和零售业（12.90%），信息传输、软件和信息技术服务业（9.67%），金融业（3.23%）


注：个别专业由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

3 [bookmark: _Toc30100]就业单位分布
1. 用人单位性质
[bookmark: 毕业生不同性质就业单位分布]
图 3-2 [bookmark: _Toc22447]2020届毕业生不同性质就业单位分布
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

表 3-9 [bookmark: _Toc17573]分院系2020届专科生用人单位性质分布
单位：%
	[bookmark: 分院系2020届专科生用人单位性质分布]院系名称
	就业量前五的用人单位

	材料学院
	其他企业（96.67%），部队（2.22%），三资企业（1.11%）

	轨道学院
	其他企业（86.42%），国有企业（5.56%），三资企业（3.71%），部队（1.85%），自由职业（1.23%）

	经管学院
	其他企业（95.37%），其他事业单位（1.26%），三资企业（1.26%），部队（1.26%），国有企业（0.42%）

	旅游学院
	其他企业（90.79%），其他事业单位（3.95%），三资企业（2.63%），农村建制村（1.32%），部队（1.31%）

	信息学院
	其他企业（89.84%），部队（2.95%），自由职业（2.62%），三资企业（1.96%），自主创业（0.66%）

	艺术学院
	其他企业（96.25%），自主创业（1.25%），中初教育单位（1.25%），部队（1.25%）

	制造学院
	其他企业（83.67%），部队（5.11%），三资企业（5.10%），自主创业（2.04%），国有企业（1.53%）

	智控学院
	其他企业（87.97%），三资企业（7.22%），部队（3.79%），机关（0.34%），国有企业（0.34%）


注：个别院系由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

表 3-10 [bookmark: _Toc3012]分专业2020届专科生用人单位性质分布
单位：%
	[bookmark: 分专业2020届专科生用人单位性质分布]院系名称
	专业名称
	就业量前五的用人单位

	材料学院
	高分子材料工程技术
	其他企业（92.31%），部队（7.69%）

	
	高分子材料加工技术
	其他企业（100.00%）

	
	建筑装饰材料技术
	其他企业（83.33%），部队（16.67%）

	
	精细化工技术
	其他企业（100.00%）

	
	药品生产技术
	其他企业（96.43%），三资企业（3.57%）

	轨道学院
	城市轨道交通运营管理
	其他企业（86.67%），国有企业（8.57%），部队（1.91%），三资企业（0.95%），城镇社区（0.95%）

	
	光电技术应用
	其他企业（75.00%），三资企业（20.83%），部队（4.17%）

	
	汽车检测与维修技术
	其他企业（93.94%），自由职业（6.06%）

	经管学院
	国际贸易实务
	其他企业（100.00%）

	
	国际商务
	其他企业（100.00%）

	
	会计
	其他企业（97.70%），农村建制村（1.15%），三资企业（1.15%）

	
	市场营销
	其他企业（92.54%），部队（4.48%），三资企业（1.49%），其他事业单位（1.49%）

	
	统计与会计核算
	其他企业（94.29%），其他事业单位（5.71%）

	
	文秘
	其他企业（100.00%）

	
	物流管理
	其他企业（90.91%），国有企业（4.55%），三资企业（4.54%）

	旅游学院
	酒店管理
	其他企业（84.00%），三资企业（8.00%），其他事业单位（4.00%），农村建制村（4.00%）

	
	旅游管理
	其他企业（100.00%）

	
	旅游英语
	其他企业（80.00%），部队（20.00%）

	
	商务英语
	其他企业（100.00%）

	
	幼儿发展与健康管理
	其他企业（93.10%），其他事业单位（6.90%）

	信息学院
	电子商务
	其他企业（94.87%），自由职业（2.57%），部队（2.56%）

	
	计算机网络技术
	其他企业（96.20%），部队（1.27%），自由职业（1.27%），三资企业（1.26%）

	
	计算机应用技术
	其他企业（86.90%），部队（4.76%），三资企业（3.58%），自由职业（2.38%），医疗卫生单位（1.19%）

	
	软件技术
	其他企业（88.33%），自由职业（5.00%），其他事业单位（3.33%），自主创业（1.67%），三资企业（1.67%）

	
	物联网应用技术
	其他企业（82.93%），部队（7.32%），三资企业（2.44%），自主创业（2.44%），城镇社区（2.43%）

	
	移动商务
	其他企业（50.00%），自由职业（50.00%）

	艺术学院
	产品艺术设计
	其他企业（75.00%），自主创业（25.00%）

	
	广告设计与制作
	其他企业（87.50%），部队（12.50%）

	
	环境艺术设计
	其他企业（100.00%）

	
	室内艺术设计
	其他企业（100.00%）

	
	数字媒体艺术设计
	其他企业（85.71%），中初教育单位（14.29%）

	
	影视动画
	其他企业（100.00%）

	制造学院
	材料成型与控制技术
	其他企业（84.21%），三资企业（10.53%），自主创业（5.26%）

	
	机电一体化技术
	其他企业（80.00%），自主创业（13.33%），三资企业（6.67%）

	
	机械设计与制造
	其他企业（72.22%），三资企业（16.67%），自由职业（5.56%），国有企业（5.55%）

	
	机械制造与自动化
	其他企业（95.45%），三资企业（4.55%）

	
	模具设计与制造
	其他企业（87.76%），部队（12.24%）

	
	数控技术
	其他企业（80.83%），部队（5.48%），艰苦行业企业（4.11%），三资企业（4.11%），国有企业（2.74%）

	智控学院
	电气自动化技术
	其他企业（79.37%），三资企业（17.46%），国有企业（1.59%），部队（1.58%）

	
	电子信息工程技术
	其他企业（79.59%），三资企业（12.25%），部队（8.16%）

	
	工业机器人技术
	其他企业（90.00%），部队（10.00%）

	
	光伏发电技术与应用
	其他企业（95.24%），部队（4.76%）

	
	机电一体化技术
	其他企业（93.91%），三资企业（2.61%），部队（1.74%），机关（0.87%），自主创业（0.87%）

	
	数控设备应用与维护
	其他企业（90.91%），部队（6.06%），三资企业（3.03%）


注：个别专业由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

2. 用人单位规模
本校2020届专科生主要就业于50人及以下规模的用人单位（41.00%）。
[bookmark: 毕业生不同就业单位规模分布][bookmark: _Toc339010017]
图 3-3 [bookmark: _Toc32654]2020届毕业生不同就业单位规模分布
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


表 3-11 [bookmark: _Toc12076]分院系2020届专科生用人单位规模分布
单位：%
	[bookmark: 分院系2020届专科生用人单位规模分布]院系名称
	50人及以下
	51-300人
	301-1000人
	1001人及以上

	材料学院
	30.77
	28.21
	7.69
	33.33

	轨道学院
	40.25
	17.07
	15.85
	26.83

	经管学院
	47.93
	32.54
	8.88
	10.65

	旅游学院
	52.73
	25.45
	14.55
	7.27

	信息学院
	42.78
	31.11
	7.78
	18.33

	艺术学院
	67.57
	18.92
	10.81
	2.70

	制造学院
	35.30
	35.29
	15.29
	14.12

	智控学院
	30.62
	24.88
	13.88
	30.62


注：个别院系由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


表 3-12 [bookmark: _Toc3088]分专业2020届专科生用人单位规模分布
单位：%
	[bookmark: 分专业2020届专科生用人单位规模分布]院系名称
	专业名称
	50人及以下
	51-300人
	301-1000人
	1001人及以上

	材料学院
	高分子材料加工技术
	42.31
	26.92
	3.85
	26.92

	轨道学院
	城市轨道交通运营管理
	37.73
	16.98
	13.21
	32.08

	
	光电技术应用
	37.50
	12.50
	25.00
	25.00

	经管学院
	会计
	56.15
	29.82
	8.77
	5.26

	
	市场营销
	47.17
	33.96
	5.66
	13.21

	
	统计与会计核算
	27.77
	55.56
	11.11
	5.56

	
	物流管理
	22.22
	33.33
	27.78
	16.67

	旅游学院
	酒店管理
	46.43
	21.43
	21.43
	10.71

	
	幼儿发展与健康管理
	73.68
	26.32
	0.00
	0.00

	信息学院
	电子商务
	28.00
	52.00
	12.00
	8.00

	
	计算机网络技术
	34.00
	32.00
	12.00
	22.00

	
	计算机应用技术
	42.00
	34.00
	4.00
	20.00

	
	软件技术
	61.54
	17.95
	5.13
	15.38

	
	物联网应用技术
	50.00
	18.75
	6.25
	25.00

	制造学院
	数控技术
	34.89
	46.51
	9.30
	9.30

	智控学院
	电气自动化技术
	24.99
	29.17
	10.42
	35.42

	
	电子信息工程技术
	25.64
	17.95
	17.95
	38.46

	
	光伏发电技术与应用
	35.30
	23.53
	5.88
	35.29

	
	机电一体化技术
	35.55
	26.67
	15.56
	22.22


注：个别专业由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。




4 [bookmark: _Toc4561]从事职位分布
本校2020届专科生就业量较大的职位为工程技术人员（18.81%）。
[bookmark: 毕业生从事的职位分布]
图 3-4 [bookmark: _Toc19483]2020届毕业生从事的职位分布
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。


表 3-13 [bookmark: _Toc31237]分院系2020届专科生从事的职位分布
	[bookmark: 分院系2020届专科生从事的职位分布]院系名称
	从事的主要职位

	材料学院
	工程技术人员（23.08%），其他专业技术人员（17.95%），教学人员（12.82%），其他人员（12.82%），办事人员和有关人员（10.25%）

	轨道学院
	其他人员（20.73%），其他专业技术人员（17.07%），商业和服务业人员（14.64%），工程技术人员（14.63%），生产和运输设备操作人员（10.98%）

	经管学院
	商业和服务业人员（21.30%），经济业务人员（19.53%），金融业务人员（12.42%），其他人员（11.83%），其他专业技术人员（10.06%）

	旅游学院
	商业和服务业人员（27.27%），教学人员（21.82%），其他人员（18.19%），办事人员和有关人员（10.91%），其他专业技术人员（7.27%）

	信息学院
	其他专业技术人员（27.78%），商业和服务业人员（19.44%），工程技术人员（16.67%），其他人员（12.23%），办事人员和有关人员（10.00%）

	艺术学院
	文学艺术工作人员（21.62%），其他人员（18.92%），教学人员（18.91%），其他专业技术人员（16.22%），工程技术人员（8.11%）

	制造学院
	其他专业技术人员（24.71%），工程技术人员（22.35%），生产和运输设备操作人员（17.64%），商业和服务业人员（8.24%），其他人员（7.06%）

	智控学院
	工程技术人员（38.76%），其他专业技术人员（17.70%），生产和运输设备操作人员（13.87%），商业和服务业人员（8.61%），其他人员（7.18%）


注：个别院系由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

表 3-14 [bookmark: _Toc3990]分专业2020届专科生从事的职位分布
	[bookmark: 分专业2020届专科生从事的职位分布]院系名称
	专业名称
	从事的主要职位

	材料学院
	高分子材料加工技术
	其他专业技术人员（23.08%），其他人员（15.39%），教学人员（15.38%），工程技术人员（15.38%），办事人员和有关人员（11.54%）

	轨道学院
	城市轨道交通运营管理
	其他人员（24.53%），其他专业技术人员（18.86%），商业和服务业人员（16.98%），工程技术人员（11.32%），教学人员（5.66%）

	
	光电技术应用
	其他专业技术人员（18.75%），生产和运输设备操作人员（18.75%），工程技术人员（18.75%），其他人员（12.50%），商业和服务业人员（6.25%）

	
	汽车检测与维修技术
	生产和运输设备操作人员（23.08%），工程技术人员（23.08%），商业和服务业人员（15.39%），其他人员（15.38%），文学艺术工作人员（7.69%）

	经管学院
	国际贸易实务
	商业和服务业人员（36.36%），教学人员（18.18%），办事人员和有关人员（9.10%），经济业务人员（9.09%），其他人员（9.09%）

	
	会计
	经济业务人员（31.58%），金融业务人员（22.81%），商业和服务业人员（15.78%），其他人员（12.28%），其他专业技术人员（8.77%）

	
	市场营销
	商业和服务业人员（20.75%），其他专业技术人员（18.87%），经济业务人员（15.10%），其他人员（11.32%），教学人员（11.32%）

	
	统计与会计核算
	经济业务人员（27.78%），商业和服务业人员（16.67%），办事人员和有关人员（16.66%），金融业务人员（16.66%），教学人员（5.56%）

	
	物流管理
	商业和服务业人员（44.44%），工程技术人员（16.67%），生产和运输设备操作人员（16.66%），其他人员（11.11%），办事人员和有关人员（5.56%）

	旅游学院
	酒店管理
	商业和服务业人员（35.71%），办事人员和有关人员（17.86%），其他人员（17.86%），新闻出版和文化工作人员（7.15%），其他专业技术人员（7.14%）

	
	幼儿发展与健康管理
	教学人员（57.89%），商业和服务业人员（15.79%），其他人员（10.53%），其他专业技术人员（10.53%），文学艺术工作人员（5.26%）

	信息学院
	电子商务
	商业和服务业人员（36.00%），其他人员（28.00%），其他专业技术人员（12.00%），金融业务人员（8.00%），工程技术人员（8.00%）

	
	计算机网络技术
	其他专业技术人员（28.00%），商业和服务业人员（20.00%），工程技术人员（18.00%），办事人员和有关人员（16.00%），其他人员（12.00%）

	
	计算机应用技术
	其他专业技术人员（42.00%），商业和服务业人员（20.00%），其他人员（8.00%），工程技术人员（8.00%），办事人员和有关人员（6.00%）

	
	软件技术
	工程技术人员（28.21%），其他专业技术人员（25.64%），商业和服务业人员（12.82%），办事人员和有关人员（10.25%），其他人员（7.69%）

	
	物联网应用技术
	工程技术人员（25.00%），教学人员（18.75%），办事人员和有关人员（12.50%），其他专业技术人员（12.50%），其他人员（12.50%）

	艺术学院
	室内艺术设计
	其他专业技术人员（33.33%），教学人员（33.33%），工程技术人员（16.67%），商业和服务业人员（8.34%），其他人员（8.33%）

	制造学院
	材料成型与控制技术
	其他专业技术人员（27.27%），其他人员（18.18%），金融业务人员（9.10%），工程技术人员（9.09%），生产和运输设备操作人员（9.09%）

	
	机电一体化技术
	工程技术人员（50.00%），其他专业技术人员（20.00%），教学人员（10.00%），办事人员和有关人员（10.00%），经济业务人员（10.00%）

	
	模具设计与制造
	工程技术人员（38.46%），办事人员和有关人员（23.08%），其他专业技术人员（23.08%），生产和运输设备操作人员（7.69%），商业和服务业人员（7.69%）

	
	数控技术
	生产和运输设备操作人员（25.58%），其他专业技术人员（23.26%），工程技术人员（16.28%），商业和服务业人员（9.31%），其他人员（9.30%）

	智控学院
	电气自动化技术
	工程技术人员（45.83%），其他专业技术人员（20.83%），生产和运输设备操作人员（14.59%），商业和服务业人员（6.25%），办事人员和有关人员（2.09%）

	
	电子信息工程技术
	工程技术人员（41.03%），其他专业技术人员（15.38%），商业和服务业人员（10.26%），办事人员和有关人员（10.25%），生产和运输设备操作人员（7.69%）

	
	工业机器人技术
	其他专业技术人员（30.00%），生产和运输设备操作人员（30.00%），其他人员（20.00%），工程技术人员（10.00%），办事人员和有关人员（10.00%）

	
	光伏发电技术与应用
	工程技术人员（29.41%），生产和运输设备操作人员（23.53%），其他专业技术人员（17.65%），商业和服务业人员（11.77%），其他人员（5.88%）

	
	机电一体化技术
	工程技术人员（40.00%），其他专业技术人员（14.44%），生产和运输设备操作人员（12.23%），其他人员（10.00%），商业和服务业人员（10.00%）


注：个别专业由于样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。




第5章 [bookmark: _Toc13439][bookmark: _Toc29866]毕业生就业质量
1 [bookmark: _Toc434568884][bookmark: _Toc1584]就业质量概述
高质量就业内涵由江苏省高校招生就业指导服务中心提出，具体包含以下七个方面：一是充分就业，主要考察就业率。二是适配就业，主要考察学生综合素质与就业岗位的匹配程度。三是稳定就业，主要考察毕业生离职情况及工作保障。四是公平就业，主要考察就业歧视问题。五是高薪就业，主要考察毕业生的收入水平。六是导向就业，主要考察毕业生就业地区和参与基层项目情况。七是创业就业，主要考察创业带动就业效应。
2 [bookmark: _Toc17438]就业充分性
就业充分性主要考察就业率，本校各院系及各专业的初次就业率、年终就业率详见本报告第二章第四节。
3 [bookmark: _Toc434568889][bookmark: _Toc4290][bookmark: _Toc437936806][bookmark: _Toc434568886][bookmark: _Toc365476513][bookmark: _Toc437936805]就业适配性
（1） [bookmark: _Toc31039]工作与专业相关度
本校2020届专科生选择专业无关工作的最主要原因是其他（28.38%），其次是与专业相关的工作很难找（20.62%）。
[bookmark: 毕业生工作与专业相关度]
图 4-1 [bookmark: _Toc2309]2020届毕业生工作与专业相关度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生从事与专业不相关工作的原因]
图 4-2 [bookmark: _Toc8801]2020届毕业生从事与专业不相关工作的原因
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

本校2020届专科生工作与专业相关度较高的院系是智控学院（52.15%），较低的是轨道学院（20.73%）。


表 4-1 [bookmark: _Toc12150]分院系（专业）2020届专科生的工作与专业相关度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生工作与专业相关度]院系名称
	各院系工作与专业相关度
	专业名称
	各专业工作与专业相关度

	智控学院
	52.15
	光伏发电技术与应用
	58.82

	
	
	电气自动化技术
	58.33

	
	
	机电一体化技术
	53.33

	
	
	电子信息工程技术
	48.72

	艺术学院
	51.35
	　
	　

	信息学院
	50.56
	电子商务
	84.00

	
	
	软件技术
	53.85

	
	
	计算机网络技术
	50.00

	
	
	物联网应用技术
	37.50

	
	
	计算机应用技术
	36.00

	经管学院
	50.30
	物流管理
	66.67

	
	
	会计
	56.14

	
	
	市场营销
	49.06

	
	
	统计与会计核算
	38.89

	制造学院
	49.41
	数控技术
	46.51

	材料学院
	48.72
	高分子材料加工技术
	34.62

	旅游学院
	41.82
	幼儿发展与健康管理
	63.16

	
	
	酒店管理
	39.29

	轨道学院
	20.73
	光电技术应用
	25.00

	
	
	城市轨道交通运营管理
	20.75

	本校专科平均
	47.31
	本校专科平均
	47.31


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
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（2） [bookmark: _Toc28537][bookmark: _Toc437936807]职业期待吻合度
本校2020届专科生的工作与职业期待吻合度为70.56%。专科生认为目前工作与职业期待不符合的主要方面是收入（59.52%），其次是行业（33.33%）。
[bookmark: 毕业生的职业期待吻合度]
图 4-3 [bookmark: _Toc10086]2020届毕业生的职业期待吻合度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为不符合职业期待的方面]
图 4-4 [bookmark: _Toc8697]2020届毕业生认为不符合职业期待的方面（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

本校2020届专科生职业期待吻合度较高的院系是经管学院（78.11%），职业期待吻合度较低的院系是轨道学院（63.41%）。


表 4-2 [bookmark: _Toc2889]分院系（专业）2020届专科生的职业期待吻合度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生的职业期待吻合度]院系名称
	各院系职业期待吻合度
	专业名称
	各专业职业期待吻合度

	经管学院
	78.11
	统计与会计核算
	83.33

	
	
	市场营销
	83.02

	
	
	会计
	77.19

	
	
	物流管理
	50.00

	材料学院
	71.79
	高分子材料加工技术
	69.23

	信息学院
	71.11
	物联网应用技术
	87.50

	
	
	电子商务
	80.00

	
	
	计算机网络技术
	76.00

	
	
	软件技术
	69.23

	
	
	计算机应用技术
	58.00

	制造学院
	70.59
	数控技术
	69.77

	旅游学院
	69.09
	幼儿发展与健康管理
	78.95

	
	
	酒店管理
	60.71

	艺术学院
	67.57
	　
	　

	智控学院
	67.46
	机电一体化技术
	73.33

	
	
	电子信息工程技术
	69.23

	
	
	电气自动化技术
	68.75

	
	
	光伏发电技术与应用
	64.71

	轨道学院
	63.41
	光电技术应用
	68.75

	
	
	城市轨道交通运营管理
	58.49

	本校专科平均
	70.56
	本校专科平均
	70.56


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


（3） [bookmark: _Toc27877]工作满意度
本校2020届，专科生的工作满意度为81.07%。专科生对工作不满意的最主要原因是收入低（66.05%），其次是个人发展空间小（64.81%）。
[bookmark: 毕业生工作满意度]
图 4-5 [bookmark: _Toc942]2020届毕业生的工作满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

[bookmark: 毕业生对工作不满意的原因]
图 4-6 [bookmark: _Toc32561]2020届毕业生对工作不满意的原因（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

本校2020届专科生工作满意度较高的院系是经管学院（88.76%），工作满意度较低的院系是轨道学院（74.39%）。


表 4-3 [bookmark: _Toc6531]分院系（专业）2020届专科生的工作满意度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生工作满意度]院系名称
	各院系工作满意度
	专业名称
	各专业工作满意度

	经管学院
	88.76
	统计与会计核算
	94.44

	
	
	会计
	89.47

	
	
	市场营销
	88.68

	
	
	物流管理
	77.78

	旅游学院
	83.64
	幼儿发展与健康管理
	94.74

	
	
	酒店管理
	75.00

	材料学院
	82.05
	高分子材料加工技术
	80.77

	信息学院
	81.11
	物联网应用技术
	93.75

	
	
	电子商务
	88.00

	
	
	计算机网络技术
	86.00

	
	
	软件技术
	74.36

	
	
	计算机应用技术
	74.00

	智控学院
	78.47
	电子信息工程技术
	84.62

	
	
	机电一体化技术
	81.11

	
	
	电气自动化技术
	77.08

	
	
	光伏发电技术与应用
	64.71

	艺术学院
	78.38
	　
	　

	制造学院
	77.65
	数控技术
	76.74

	轨道学院
	74.39
	光电技术应用
	81.25

	
	
	城市轨道交通运营管理
	69.81

	本校专科平均
	81.07
	本校专科平均
	81.07


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


4 [bookmark: _Toc434568890][bookmark: _Toc18117]就业稳定性
（1） [bookmark: _Toc11117]履约情况
本校2020届专科生的总体协议履约率为36.80%。
[bookmark: 毕业生履行就业协议的情况]
图 4-7 [bookmark: _Toc13101]2020届毕业生履行就业协议的情况
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
本校2020届专科生协议履约率较高的院系是智控学院（45.45%），协议履约率较低的院系是艺术学院（21.62%）。


表 4-4 [bookmark: _Toc16058]分院系（专业）2020届专科生履行就业协议的情况
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生履行就业协议的情况]院系名称
	各院系协议履约率
	专业名称
	各专业协议履约率

	智控学院
	45.45
	电气自动化技术
	60.42

	
	
	光伏发电技术与应用
	58.82

	
	
	电子信息工程技术
	43.59

	
	
	机电一体化技术
	35.56

	制造学院
	40.00
	数控技术
	37.21

	轨道学院
	37.80
	光电技术应用
	43.75

	
	
	城市轨道交通运营管理
	37.74

	经管学院
	36.69
	会计
	43.86

	
	
	物流管理
	38.89

	
	
	市场营销
	35.85

	
	
	统计与会计核算
	16.67

	材料学院
	33.33
	高分子材料加工技术
	34.62

	信息学院
	31.67
	电子商务
	44.00

	
	
	计算机网络技术
	44.00

	
	
	物联网应用技术
	37.50

	
	
	软件技术
	28.21

	
	
	计算机应用技术
	14.00

	旅游学院
	27.27
	幼儿发展与健康管理
	31.58

	
	
	酒店管理
	28.57

	艺术学院
	21.62
	　
	　

	本校专科平均
	36.80
	本校专科平均
	36.80


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

（2） [bookmark: _Toc11402]离职情况
本校2020届毕业后发生过离职的专科生中，有99.10%有过主动离职；主动离职的最主要原因是个人发展空间小（54.85%），其次是收入低（53.03%）。
[bookmark: 毕业生离职率]
图 4-8 [bookmark: _Toc6949]2020届毕业生的离职率
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生离职类型]
图 4-9 [bookmark: _Toc11939]2020届毕业生的离职类型
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生主动离职的原因]
图 4-10 [bookmark: _Toc18463]2020届毕业生主动离职的原因（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

本校2020届专科生离职率较低的院系是材料学院（30.77%），离职率较高的院系是经管学院（49.11%）。

表 4-5 [bookmark: _Toc21813]分院系（专业）2020届专科生的离职率
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生离职率]院系名称
	各院系离职率
	专业名称
	各专业离职率

	经管学院
	49.11
	统计与会计核算
	66.67

	
	
	物流管理
	55.56

	
	
	市场营销
	52.83

	
	
	会计
	35.09

	信息学院
	45.00
	计算机应用技术
	60.00

	
	
	物联网应用技术
	50.00

	
	
	电子商务
	40.00

	
	
	计算机网络技术
	38.00

	
	
	软件技术
	35.90

	轨道学院
	35.37
	城市轨道交通运营管理
	37.74

	
	
	光电技术应用
	37.50

	制造学院
	34.12
	数控技术
	41.86

	智控学院
	33.01
	机电一体化技术
	43.33

	
	
	电子信息工程技术
	30.77

	
	
	电气自动化技术
	25.00

	
	
	光伏发电技术与应用
	17.65

	旅游学院
	32.73
	幼儿发展与健康管理
	52.63

	
	
	酒店管理
	21.43

	艺术学院
	32.43
	　
	　

	材料学院
	30.77
	高分子材料加工技术
	26.92

	本校专科平均
	38.90
	本校专科平均
	38.90


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

（3） [bookmark: _Toc18978]社会保障
本校2020届专科生享受“五险一金”的比例[footnoteRef:0]为50.35%。享受各项社保的比例[footnoteRef:1]中，本校2020届专科生享受医疗保险的比例较高，为75.29%，其次是养老保险（74.00%）。 [0:   享受“五险一金”的比例：毕业生回答自己接受了哪些社保，选项有“五险一金全部享受”、“医疗保险”、“养老保险”、“失业保险”、“工伤保险”、“生育保险”、“住房公积金”、“以上项目均不享受”、“不清楚”九项。享受“五险一金”的比例计算公式的分子是选择“五险一金全部享受”的人数加上同时选择了各项社保的人数，分母是回答该问题的总人数。]  [1:   享受各项社保的比例：毕业生回答自己接受了哪些社保，选项有“五险一金全部享受”、“医疗保险”、“养老保险”、“失业保险”、“工伤保险”、“生育保险”、“住房公积金”、“以上项目均不享受”、“不清楚”九项。享受各项社保的比例计算公式的分子是选择该项社保的人数加上选择“五险一金全部享受”的人数，分母是回答该问题的总人数。] 

[bookmark: 毕业生享受“五险一金”的情况]
图 4-11 [bookmark: _Toc24831]2020届毕业生享受“五险一金”的情况
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生享受各项社保的比例]
图 4-12 [bookmark: _Toc9584]2020届毕业生享受各项社保的比例（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。



1. 
5 [bookmark: _Toc17406]就业公平性
（1） [bookmark: _Toc32302]不同群体毕业生就业情况
1. 不同性别毕业生的就业率
本校2020届专科生中，男生的就业率为93.84%，女生的就业率为96.09%。
表 4-6 [bookmark: _Toc24037]分性别2020届毕业生的就业率
单位：%
	[bookmark: 分性别2020届毕业生的就业率]学历类型
	男生
	女生

	专科
	93.84
	96.09

	总体
	93.84
	96.09


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。
2. 困难毕业生的就业率
本校2020届专科生中，困难毕业生的就业率为96.59%。
表 4-7 [bookmark: _Toc11167]2020届困难（含就业困难、家庭困难、残疾）毕业生的就业率
单位：%
	[bookmark: 困难（含就业困难、家庭困难、残疾）毕业生的就业率]学历类型
	困难毕业生的就业率

	专科
	96.59

	总体
	96.59


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。

（2） 
（3） [bookmark: _Toc26692]就业歧视情况
本校2020届毕业生在求职过程中遇到过就业歧视的比例[footnoteRef:2]为18.64%，遇到过就业歧视的主要类型为学历层次（80.00%）等。 [2:   本报告中，未区分学历的分析，均代表其分析的是各学历综合起来的总体数据。] 

[bookmark: 毕业生遭遇就业歧视的比例]
图 4-13 [bookmark: _Toc979]2020届毕业生遭遇就业歧视的比例
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生遭遇就业歧视的类型]
图 4-14 [bookmark: _Toc768]2020届毕业生遭遇就业歧视的类型（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

[bookmark: 分行业2020届毕业生的周工作时长][bookmark: _Toc434568887][bookmark: 分职位2020届毕业生的周工作时长]
6 [bookmark: _Toc8948][bookmark: _Toc434568891]就业导向性
（1） [bookmark: _Toc8829]专项就业分布
本校2020届毕业生的专项就业情况如下表。
表 4-8 [bookmark: _Toc19020]2020届毕业生专项就业分布
单位：%
	[bookmark: 毕业生专项就业分布]项目名称
	占本校专科生的人数百分比

	国家基层项目
	-

	地方基层项目
	-


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。
（2） [bookmark: _Toc16643]重点区域与产业
1. 重点区域就业情况
本校2020届毕业生在重点区域就业的情况如下表。
表 4-9 [bookmark: _Toc20829]2020届毕业生在重点区域就业的情况
单位：%
	[bookmark: 毕业生在重点区域就业的情况]区域名称
	占本校专科生的人数百分比

	长三角
	92.78

	长江经济带
	96.21

	一带一路
	10.73

	西部地区
	1.79


数据来源：江苏省高校毕业生就业管理信息系统。
2. 重点产业就业情况
本校2020届毕业生在重点产业就业的情况如下表。
表 4-10 [bookmark: _Toc25342]2020届毕业生在重点产业就业的情况
单位：%
	[bookmark: 毕业生在重点产业就业的情况]产业名称
	占本校就业及创业专科生的人数百分比

	新一代信息技术和软件（含物联网和云计算、智能电网）
	20.75

	高端装备制造（含海洋工程装备）
	14.60

	新材料
	10.60

	新能源汽车
	5.36

	新能源
	5.13

	生物技术和新医药
	1.25

	节能环保
	0.46


数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

7 
8 [bookmark: _Toc2965]创业带动效应
（1） [bookmark: _Toc482031557][bookmark: _Toc20000]创业基本情况
本校2020届毕业生平均创业企业规模为13人，团队创业占比为43.48%，已办理了企业登记的比例为42.86%。毕业生为员工购买了“五险一金”的比例[footnoteRef:3]为23.81%，购买各项社保的比例[footnoteRef:4]中，养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险（均为28.57%），其次是住房公积金（23.81%）。创业毕业生中，有28.57%的人平均每周工作时长为45——55小时（含55小时）、55小时以上、35——45小时（含35和45小时），享受的优惠政策主要是创业场地支持（19.05%），没有享受到优惠政策的原因主要是不知道如何申请（53.33%）。 [3:   享受“五险一金”的比例：毕业生回答自己为员工购买了哪些社保，选项有“医疗保险”、“养老保险”、“失业保险”、“工伤保险”、“生育保险”、“住房公积金”、“目前还没有办理”七项。享受“五险一金”的比例计算公式的分子是同时选择了各项社保的人数，分母是回答该问题的总人数。]  [4:   享受各项社保的比例：毕业生回答自己为员工购买了哪些社保，选项有“医疗保险”、“养老保险”、“失业保险”、“工伤保险”、“生育保险”、“住房公积金”、“目前还没有办理”七项。享受各项社保的比例计算公式的分子是选择该项社保的人数加上选择“五险一金全部享受”的人数，分母是回答该问题的总人数。] 

[bookmark: 毕业生创业企业人数]
图 4-15 [bookmark: _Toc16524]2020届毕业生创业企业人数
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生团队创业占比]
图 4-16 [bookmark: _Toc482031732][bookmark: _Toc7103]2020届毕业生团队创业占比
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生创业企业登记情况]
图 4-17 [bookmark: _Toc482031733][bookmark: _Toc27905]2020届毕业生创业企业登记情况
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 创业企业为员工购买“五险一金”的情况]
图 4-18 [bookmark: _Toc482031734][bookmark: _Toc21853]2020届创业企业为员工购买“五险一金”的情况
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 创业企业为员工购买各项社保的比例]
图 4-19 [bookmark: _Toc482031735][bookmark: _Toc14800]2020届创业企业为员工购买各项社保的比例（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 创业毕业生周工作时长]
图 4-20 [bookmark: _Toc482031736][bookmark: _Toc24087]2020届创业毕业生周工作时长
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 创业毕业生享受的优惠政策]
图 4-21 [bookmark: _Toc482031737][bookmark: _Toc15820]2020届创业毕业生享受的优惠政策（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 创业毕业生没有享受到优惠政策的原因]
图 4-22 [bookmark: _Toc482031738][bookmark: _Toc13500]2020届创业毕业生没有享受到优惠政策的原因（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
（2） [bookmark: _Toc482031558][bookmark: _Toc22984]创业与专业相关度
本校2020届毕业生创业与专业相关度为39.13%。选择与专业无关领域创业的主要原因是出于自己的兴趣爱好（57.14%），其次是所学专业不适合创业（50.00%）。
[bookmark: 毕业生创业与专业相关度]
图 4-23 [bookmark: _Toc23217]2020届毕业生创业与专业相关度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
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[bookmark: 毕业生选择与专业无关领域创业的原因]
图 4-24 [bookmark: _Toc8629]2020届毕业生选择与专业无关领域创业的原因（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
（3） [bookmark: _Toc482031559][bookmark: _Toc18471]创业动机与类型
本校2020届毕业生创业动机主要是对创业充满兴趣、激情（56.52%），其次是不受束缚，自己做主、通过创业锻炼自己（均为30.43%），创业的主要类型是现代服务类（69.57%）。
[bookmark: 毕业生创业的动机]
图 4-25 [bookmark: _Toc22129]2020届毕业生创业的动机（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生创业的类型]
图 4-26 [bookmark: _Toc15761]2020届毕业生创业的类型
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
第6章 
第7章 [bookmark: _Toc11995][bookmark: _Toc30926]毕业生求职情况
1 [bookmark: _Toc31383][bookmark: _Toc437936830]求职成本
本校2020届有55.75%的毕业生在2019年12月以前开始求职，有53.12%的毕业生在2019年12月以前成功求职，有87.22%的毕业生的平均求职周期为1个月，平均求职费用为698元。本校2020届毕业生平均投递简历数为6份，获得的录用意向数平均为3份。
（1） [bookmark: _Toc59556198][bookmark: _Toc15357]求职周期
[bookmark: _1670168935][bookmark: 毕业生求职开始时间分布]
图 5-1 [bookmark: _Toc59556199][bookmark: _Toc482031748][bookmark: _Toc29980]2020届毕业生求职开始时间分布
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生求职成功时间分布][bookmark: _1670168936]
图 5-2 [bookmark: _Toc482031749][bookmark: _Toc59556200][bookmark: _Toc5867]2020届毕业生求职成功时间分布
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生求职周期分布][bookmark: _1670168933]
图 5-3 [bookmark: _Toc59556201][bookmark: _Toc16456]2020届毕业生求职周期分布
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

（2） [bookmark: _Toc7651]投递简历份数
[bookmark: 毕业生投递简历数分布]
图 5-4 [bookmark: _Toc24327]2020届毕业生投递简历数分布
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

（3） [bookmark: _Toc12574]获得录用意向数
[bookmark: 毕业生收到录用通知数分布]
图 5-5 [bookmark: _Toc7347]2020届毕业生收到录用通知数分布
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

2 [bookmark: _Toc28873]求职难度
（1） [bookmark: _Toc23081]求职难易程度
本校2020届专科生认为求职有难度的比例为53.84%。其中，男生有52.22%认为求职有难度，女生有55.98%认为求职有难度。

表 5-1 [bookmark: _Toc5797]2020届毕业生求职难易程度
单位：%
	[bookmark: 毕业生求职难易程度]性别
	专科

	男
	52.22

	女
	55.98

	总体
	53.84


数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

本校2020届专科生认为求职难度较低的院系是制造学院（43.82%），认为求职难度较高的院系是艺术学院（60.42%）。

表 5-2 [bookmark: _Toc19932]分院系（专业）2020届专科生求职难易程度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生求职难易程度]院系名称
	认为求职有难度的比例
	专业名称
	认为求职有难度的比例

	艺术学院
	60.42
	广告设计与制作
	66.67

	信息学院
	56.84
	物联网应用技术
	75.00

	
	
	软件技术
	62.79

	
	
	计算机网络技术
	57.41

	
	
	电子商务
	50.00

	
	
	计算机应用技术
	49.02

	轨道学院
	56.47
	城市轨道交通运营管理
	62.96

	
	
	汽车检测与维修技术
	46.67

	
	
	光电技术应用
	43.75

	智控学院
	55.50
	机电一体化技术
	55.79

	
	
	电子信息工程技术
	54.76

	
	
	电气自动化技术
	53.06

	
	
	光伏发电技术与应用
	47.06

	旅游学院
	54.39
	酒店管理
	65.52

	
	
	幼儿发展与健康管理
	35.00

	经管学院
	51.37
	会计
	59.38

	
	
	统计与会计核算
	52.63

	
	
	物流管理
	52.63

	
	
	市场营销
	41.07

	材料学院
	50.00
	高分子材料加工技术
	59.26

	制造学院
	43.82
	数控技术
	51.11

	本校专科平均
	53.84
	本校专科平均
	53.84


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

[bookmark: _Toc458170215]
（2） [bookmark: _Toc10133]求职遇到的主要困难
本校2020届专科生认为求职中遇到的最主要困难是缺乏实践经验（71.49%），其次是专业知识与能力不足（58.45%）。毕业生希望得到的就业服务主要是就业信息（41.07%），其次是就业培训（31.21%）。
[bookmark: 毕业生求职遇到的主要困难]
图 5-6 [bookmark: _Toc16194]2020届毕业生求职遇到的主要困难（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生希望得到的就业服务]
图 5-7 [bookmark: _Toc482031759][bookmark: _Toc21340]2020届毕业生希望得到的就业服务（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


第8章 [bookmark: _Toc23192][bookmark: _Toc5599]毕业生评价
1 [bookmark: _Toc2024]自我评价
（1） [bookmark: _Toc9312]在校学习情况分析
本校2020届专科生积极参与课堂学习讨论和经常参与课外学习和实践的比例分别为57.76%、53.01%。专科生希望母校提供的课外学习支持主要是提供更多的实践机会（62.38%）。专科生认为个人成长和发展有帮助的实践活动主要是校内实训（66.85%）。
[bookmark: 毕业生参与课堂学习情况]
图 6-1 [bookmark: _Toc27346]2020届专科生参与课堂学习情况
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生参与课外学习和实践情况]
图 6-2 [bookmark: _Toc2999]2020届专科生参与课外学习和实践情况
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生希望母校提供的课外学习支持]
图 6-3 [bookmark: _Toc482031772][bookmark: _Toc10815]2020届专科生希望母校提供的课外学习支持（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为对个人成长和发展有帮助的实践活动]
图 6-4 [bookmark: _Toc482031773][bookmark: _Toc27054]2020届专科生认为对个人成长和发展有帮助的实践活动（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


（2） [bookmark: _Toc15208]对自身发展的满意度
本校2020届专科生对自身发展的满意度为95.20%。
[bookmark: 毕业生对自身发展的满意度]
图 6-5 [bookmark: _Toc15928]2020届毕业生对自身发展的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业研究生科研能力提高程度]
本校2020届专科生对自身发展的满意度较高的院系是材料学院（98.06%），对自身发展的满意度较低的院系是轨道学院（93.63%）。

表 6-1 [bookmark: _Toc7238]分院系（专业）2020届专科生对自身发展的满意度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生对自身发展的满意度]院系名称
	各院系对自身发展的满意度
	专业名称
	各专业对自身发展的满意度

	材料学院
	98.06
	高分子材料工程技术
	98.08

	
	
	高分子材料加工技术
	97.92

	
	
	药品生产技术
	97.50

	制造学院
	96.88
	机械设计与制造
	100.00

	
	
	机械制造与自动化
	100.00

	
	
	模具设计与制造
	97.10

	
	
	数控技术
	93.22

	经管学院
	96.81
	市场营销
	97.70

	
	
	会计
	97.56

	
	
	物流管理
	96.77

	
	
	统计与会计核算
	95.92

	
	
	国际贸易实务
	95.00

	
	
	文秘
	88.89

	旅游学院
	95.73
	旅游管理
	100.00

	
	
	酒店管理
	97.44

	
	
	幼儿发展与健康管理
	96.30

	
	
	旅游英语
	95.00

	
	
	商务英语
	85.00

	智控学院
	94.64
	数控设备应用与维护
	100.00

	
	
	机电一体化技术
	95.68

	
	
	电气自动化技术
	94.83

	
	
	电子信息工程技术
	93.94

	
	
	光伏发电技术与应用
	89.74

	艺术学院
	93.94
	室内艺术设计
	100.00

	
	
	数字媒体艺术设计
	96.55

	
	
	广告设计与制作
	91.49

	
	
	环境艺术设计
	87.76

	信息学院
	93.81
	电子商务
	97.37

	
	
	计算机应用技术
	95.00

	
	
	物联网应用技术
	93.22

	
	
	软件技术
	92.05

	
	
	计算机网络技术
	91.59

	轨道学院
	93.63
	汽车检测与维修技术
	98.36

	
	
	光电技术应用
	94.59

	
	
	城市轨道交通运营管理
	91.72

	本校专科平均
	95.20
	本校专科平均
	95.20


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

2 [bookmark: _Toc25585]对母校的评价
（1） [bookmark: _Toc18600]总体评价
本校2020届专科生对母校的满意度较高的院系是经管学院（98.94%），对母校的满意度较低的院系是制造学院（97.40%）。
[bookmark: 毕业生对母校的满意度]
图 6-6 [bookmark: _Toc29325]2020届毕业生对母校的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


表 6-2 [bookmark: _Toc21523]分院系（专业）2020届专科生对母校的满意度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生对母校的满意度]院系名称
	各院系对母校的满意度
	专业名称
	各专业对母校的满意度

	经管学院
	98.94
	统计与会计核算
	100.00

	
	
	文秘
	100.00

	
	
	物流管理
	100.00

	
	
	市场营销
	98.85

	
	
	会计
	98.78

	
	
	国际贸易实务
	95.00

	轨道学院
	98.88
	光电技术应用
	100.00

	
	
	汽车检测与维修技术
	100.00

	
	
	城市轨道交通运营管理
	98.22

	信息学院
	98.85
	电子商务
	100.00

	
	
	计算机网络技术
	100.00

	
	
	软件技术
	98.86

	
	
	物联网应用技术
	98.31

	
	
	计算机应用技术
	97.00

	材料学院
	98.71
	高分子材料工程技术
	100.00

	
	
	高分子材料加工技术
	97.92

	
	
	药品生产技术
	97.50

	智控学院
	98.21
	机电一体化技术
	100.00

	
	
	数控设备应用与维护
	100.00

	
	
	电子信息工程技术
	98.48

	
	
	电气自动化技术
	96.55

	
	
	光伏发电技术与应用
	92.11

	旅游学院
	97.56
	旅游英语
	100.00

	
	
	商务英语
	100.00

	
	
	酒店管理
	97.44

	
	
	旅游管理
	96.77

	
	
	幼儿发展与健康管理
	96.30

	艺术学院
	97.47
	室内艺术设计
	100.00

	
	
	数字媒体艺术设计
	100.00

	
	
	环境艺术设计
	95.92

	
	
	广告设计与制作
	95.74

	制造学院
	97.40
	机械设计与制造
	100.00

	
	
	机械制造与自动化
	100.00

	
	
	数控技术
	98.31

	
	
	模具设计与制造
	94.20

	本校专科平均
	98.40
	本校专科平均
	98.40


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

本校2020届博专科生对母校的推荐度为76.78%。各院系中，专科生较高的院系是材料学院（82.58%），较低的院系是艺术学院（65.15%）。专科生不推荐母校的理由主要是其他（18.81%）。
[bookmark: 毕业生对母校的推荐度]
图 6-7 [bookmark: _Toc482031783][bookmark: _Toc8544]2020届毕业生对母校的推荐度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。


表 6-3 [bookmark: _Toc18187]分院系（专业）2020届专科生对母校的推荐度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生对母校的推荐度]院系名称
	各院系对母校的推荐度
	专业名称
	各专业对母校的推荐度

	材料学院
	82.58
	药品生产技术
	87.50

	
	
	高分子材料工程技术
	82.69

	
	
	高分子材料加工技术
	77.08

	经管学院
	81.38
	物流管理
	90.32

	
	
	统计与会计核算
	85.71

	
	
	国际贸易实务
	85.00

	
	
	会计
	79.88

	
	
	市场营销
	78.16

	
	
	文秘
	72.22

	制造学院
	79.17
	机械设计与制造
	83.78

	
	
	数控技术
	83.05

	
	
	机械制造与自动化
	80.95

	
	
	模具设计与制造
	72.46

	智控学院
	78.51
	数控设备应用与维护
	83.33

	
	
	机电一体化技术
	79.86

	
	
	电子信息工程技术
	78.79

	
	
	电气自动化技术
	77.59

	
	
	光伏发电技术与应用
	76.32

	信息学院
	77.75
	计算机应用技术
	86.00

	
	
	电子商务
	80.26

	
	
	物联网应用技术
	79.66

	
	
	软件技术
	79.55

	
	
	计算机网络技术
	66.36

	旅游学院
	75.00
	旅游英语
	80.00

	
	
	商务英语
	80.00

	
	
	酒店管理
	74.36

	
	
	旅游管理
	74.19

	
	
	幼儿发展与健康管理
	72.22

	轨道学院
	71.16
	光电技术应用
	78.38

	
	
	汽车检测与维修技术
	70.49

	
	
	城市轨道交通运营管理
	69.82

	艺术学院
	65.15
	环境艺术设计
	75.51

	
	
	室内艺术设计
	70.00

	
	
	广告设计与制作
	61.70

	
	
	数字媒体艺术设计
	58.62

	本校专科平均
	76.78
	本校专科平均
	76.78


注：个别院系或专业因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生不推荐母校的理由]
图 6-8 [bookmark: _Toc482031787][bookmark: _Toc17345]2020届毕业生不推荐母校的理由
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业研究生读研期间最想得到的帮助]
（2） [bookmark: _Toc18947]对教育教学的评价与建议
1. 学习环境评价
本校2020届毕业生对学习环境的满意度为96.94%，认为学习环境最需要改进的方面是加强学习风气的引导（48.26%）。
[bookmark: 毕业生对母校学习环境的满意度]
图 6-9 [bookmark: _Toc298]2020届毕业生对母校学习环境的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校学习环境需要改进的地方]
图 6-10 [bookmark: _Toc30785]2020届毕业生认为母校学习环境需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

2. 课程教学评价
本校2020届毕业生对母校课程教学的满意度为97.74%，认为母校课程教学需要改进的方面是加强教学的实验、实习等环节（52.87%）。
[bookmark: 毕业生对母校课程教学的满意度]
图 6-11 [bookmark: _Toc26420]2020届毕业生对母校课程教学的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校课程教学需要改进的地方]
图 6-12 [bookmark: _Toc14118]2020届毕业生认为母校课程教学需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

（3） [bookmark: _Toc6177]对管理服务的评价与建议
1. 学生管理评价
本校2020届毕业生对母校学生管理的满意度为97.31%，毕业生认为母校学生管理需要改进的方面是社团活动、课外活动及假期社会实践（59.02%）。
[bookmark: 毕业生对母校学生管理的满意度]
图 6-13 [bookmark: _Toc25764]2020届毕业生对母校学生管理的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校学生管理需要改进的地方]
图 6-14 [bookmark: _Toc26907]2020届毕业生认为母校学生管理需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

2. 生活服务评价
本校2020届毕业生对母校生活服务的满意度为98.16%，认为母校生活服务需要改进的方面是宿舍（67.64%）。
[bookmark: 毕业生对母校生活服务的满意度]
图 6-15 [bookmark: _Toc17935]2020届毕业生对母校生活服务的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校生活服务需要改进的地方]
图 6-16 [bookmark: _Toc31897]2020届毕业生认为母校生活服务需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

（4） [bookmark: _Toc21802]对创新创业教育的评价与建议
本校2020届毕业生对母校创新创业指导服务的满意度为97.47%，对创新创业实践训练的满意度为97.29%，对创新创业教育教学的满意度为97.15%；认为母校创新创业教育教学需要改进的方面是课程要与专业教育进一步融合（52.07%），认为母校创新创业实践训练需要改进的方面是建立相关实践基地（大学生科技园、创业园、校外实践基地等）（56.33%），认为母校创新创业指导服务需要改进的方面是提供一条龙服务（项目论证、财务管理、法律咨询、专利代理、物业管理等）（53.50%）。
[bookmark: 毕业生对母校创新创业工作的满意度]
图 6-17 [bookmark: _Toc2935]2020届毕业生对母校创新创业工作的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校创新创业教育教学需要改进的地方]
图 6-18 [bookmark: _Toc14170]2020届毕业生认为母校创新创业教育教学需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校创新创业实践训练需要改进的地方]
图 6-19 [bookmark: _Toc6759]2020届毕业生认为母校创新创业实践训练需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校创新创业指导服务需要改进的地方]
图 6-20 [bookmark: _Toc11408]2020届毕业生认为母校创新创业指导服务需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。

（5） [bookmark: _Toc3602]对就业指导服务的评价与建议
本校2020届毕业生对母校就业指导服务工作的满意度为97.65%。对母校就业指导服务工作的满意度较高的院系是材料学院（99.35%），较低的院系是艺术学院（95.45%）。认为母校就业指导服务工作需要改进的方面是加强职业发展规划指导（56.29%）。
[bookmark: 毕业生对母校就业指导服务的满意度]
图 6-21 [bookmark: _Toc13780]2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度1][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度2][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度3][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度5][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度6][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度7][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度8][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度9][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度10][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度11][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度12][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度13][bookmark: 分院系2020届毕业生对母校就业指导服务的满意度14]             

表 6-1 [bookmark: _Toc10414171][bookmark: _Toc17853]分院系（专业）2020届专科生对母校就业指导服务的满意度
单位：%
	[bookmark: 分院系（专业）2020届专科生对母校就业指导服务的满意度]院系名称
	各院系对母校
就业指导服务的满意度
	专业名称
	各专业对母校
就业指导服务的满意度

	材料学院
	99.35
	高分子材料工程技术
	100.00

	
	
	高分子材料加工技术
	100.00

	
	
	药品生产技术
	97.50

	经管学院
	98.40
	市场营销
	100.00

	
	
	文秘
	100.00

	
	
	物流管理
	100.00

	
	
	会计
	98.17

	
	
	统计与会计核算
	97.96

	
	
	国际贸易实务
	90.00

	智控学院
	97.91
	机电一体化技术
	100.00

	
	
	电气自动化技术
	98.28

	
	
	电子信息工程技术
	96.97

	
	
	数控设备应用与维护
	95.83

	
	
	光伏发电技术与应用
	92.11

	信息学院
	97.71
	电子商务
	100.00

	
	
	计算机应用技术
	99.00

	
	
	计算机网络技术
	98.13

	
	
	物联网应用技术
	96.61

	
	
	软件技术
	94.32

	旅游学院
	97.56
	商务英语
	100.00

	
	
	幼儿发展与健康管理
	100.00

	
	
	旅游管理
	96.77

	
	
	旅游英语
	95.00

	
	
	酒店管理
	94.87

	制造学院
	97.40
	机械设计与制造
	100.00

	
	
	机械制造与自动化
	100.00

	
	
	数控技术
	96.61

	
	
	模具设计与制造
	95.65

	轨道学院
	97.00
	汽车检测与维修技术
	100.00

	
	
	城市轨道交通运营管理
	96.45

	
	
	光电技术应用
	94.59

	艺术学院
	95.45
	室内艺术设计
	100.00

	
	
	环境艺术设计
	93.88

	
	
	广告设计与制作
	93.62

	
	
	数字媒体艺术设计
	93.10

	本校专科平均
	97.64
	本校专科平均
	97.64


注：个别院系因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
[bookmark: 毕业生认为母校就业指导服务需要改进的地方]
图 6-22 [bookmark: _Toc4625]2020届毕业生认为母校就业指导服务需要改进的地方（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。
表 6-2 [bookmark: _Toc482031807][bookmark: _Toc31579]分院系2020届毕业生认为母校就业指导服务需要改进的前三方面
单位：%
	[bookmark: 分院系2020届毕业生认为母校就业指导服务需要改进的地方]院系名称
	认为母校就业指导服务最需要改进的前三方面
	比例

	材料学院
	加强职业发展规划指导
	52.26

	
	加强求职方法技巧辅导
	47.10

	
	多发布招聘需求信息
	43.87

	制造学院
	加强职业发展规划指导
	59.38

	
	加强求职方法技巧辅导
	54.69

	
	多发布招聘需求信息
	32.81

	旅游学院
	加强求职方法技巧辅导
	57.32

	
	加强职业发展规划指导
	46.34

	
	多发布招聘需求信息
	46.34

	信息学院
	加强职业发展规划指导
	56.65

	
	加强求职方法技巧辅导
	48.39

	
	多发布招聘需求信息
	46.56

	艺术学院
	加强职业发展规划指导
	57.07

	
	加强求职方法技巧辅导
	42.42

	
	多发布招聘需求信息
	42.42

	经管学院
	加强职业发展规划指导
	56.38

	
	加强求职方法技巧辅导
	53.19

	
	多发布招聘需求信息
	41.76

	智控学院
	加强职业发展规划指导
	59.70

	
	加强求职方法技巧辅导
	52.84

	
	多发布招聘需求信息
	39.40

	轨道学院
	加强职业发展规划指导
	56.93

	
	加强求职方法技巧辅导
	49.44

	
	多发布招聘需求信息
	42.32


注：个别院系因样本较少没有包括在内。
数据来源：江苏招就“2020年江苏省普通高校毕业生就业调查”。














第9章 [bookmark: _Toc482031582][bookmark: _Toc482031808][bookmark: _Toc8381][bookmark: _Toc19802]用人单位评价
1 [bookmark: _Toc482031583][bookmark: _Toc18502]对学校人才培养的评价
（1） [bookmark: _Toc482031584][bookmark: _Toc11264]对毕业生的总体满意度
2020年用人单位对本校毕业生的总体满意度[footnoteRef:5]为91.27%。 [5:    用人单位对本校毕业生的总体满意度：用人单位对本校毕业生的总体满意度评价结果分为“非常满意”、“满意”、“不满意”、“很不满意”。其中选择“非常满意”得5分、选择“满意”得4分、选择“不满意”得2分、选择“很不满意”得1分。用人单位对本校毕业生的总体满意度是先计算四项得分均值，然后再除以5而得。] 

[bookmark: 用人单位对本校毕业生的总体满意度]
图 7-1 [bookmark: _Toc482031809][bookmark: _Toc951]用人单位对本校毕业生的总体满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。

（2） [bookmark: _Toc482031585][bookmark: _Toc18183]对毕业生知识的满意度
2020年用人单位对本校毕业生现代科技基础知识（93.77%）的满意度较高，其次是社会人文知识（93.51%）。
[bookmark: 用人单位对毕业生知识的满意度]
图 7-2 [bookmark: _Toc482031810][bookmark: _Toc6594]用人单位对本校毕业生知识的满意度（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。
（3） [bookmark: _Toc482031586][bookmark: _Toc25537]对毕业生职业能力的满意度
2020年用人单位对本校毕业生动手操作能力（94.01%）的满意度较高，其次是创新能力、管理能力（均为91.15%）。
[bookmark: 用人单位对毕业生职业能力的满意度]
图 7-3 [bookmark: _Toc482031811][bookmark: _Toc12714]用人单位对本校毕业生职业能力的满意度（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。



（4） [bookmark: _Toc482031587][bookmark: _Toc17108]对毕业生职业素养的满意度
2020年用人单位对本校毕业生情感与价值观（95.83%）的满意度较高，其次是做事方式（95.05%）。
[bookmark: 用人单位对毕业生职业素养的满意度]
图 7-4 [bookmark: _Toc482031812][bookmark: _Toc2953]用人单位对本校毕业生职业素养的满意度（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。


（5） [bookmark: _Toc482031588][bookmark: _Toc18888]对学校人才培养的改进建议
2020年用人单位对学校人才培养的改进建议主要是强化专业实践环节（37.14%），其次是其他（25.97%）。
[bookmark: 用人单位对学校人才培养的改进建议]
图 7-5 [bookmark: _Toc482031813][bookmark: _Toc18966]用人单位对学校人才培养的改进建议（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。

2 [bookmark: _Toc482031589][bookmark: _Toc15503]对学校就业服务工作的反馈
（1） [bookmark: _Toc482031590][bookmark: _Toc12485]总体满意度
2020年用人单位对本校就业服务工作的总体满意度[footnoteRef:6]为93.19%；对就业服务满意度较高的是发布招聘信息（92.99%），其次是组织招聘活动（92.94%）。 [6:   用人单位对本校就业服务工作的总体满意度：用人单位对本校就业服务工作的满意度评价结果分为“非常满意”、“满意”、“不满意”、“很不满意”。其中选择“非常满意”得5分、选择“满意”得4分、选择“不满意”得2分、选择“很不满意”得1分。用人单位对本校就业服务工作的满意度得分是先计算四项得分均值，然后再除以5而得。] 

[bookmark: 用人单位对本校各项就业服务工作的满意度]
图 7-6 [bookmark: _Toc482031814][bookmark: _Toc22308]用人单位对本校各项就业服务工作的满意度
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。






（2） [bookmark: _Toc482031591][bookmark: _Toc1076]再次进校招聘的意愿
2020年用人单位愿意再去本校招聘的比例为99.48%。用人单位不愿意再次进校招聘的原因主要是在该校招不到合适的学生、该校学生违约率较高、该校的就业服务工作有待加强、其他（均为50.00%）。
[bookmark: 用人单位愿意再次进校招聘的比例]
图 7-7 [bookmark: _Toc482031815][bookmark: _Toc3664]用人单位愿意再次进校招聘的比例
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。
[bookmark: 用人单位不愿意再次进校招聘的原因]
图 7-8 [bookmark: _Toc482031816][bookmark: _Toc25721]用人单位不愿意再次进校招聘的原因（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。

（3） [bookmark: _Toc482031592][bookmark: _Toc30878]对本校就业服务工作的改进建议
2020年用人单位对本校就业服务工作的改进建议主要是加强招聘信息的校内宣传工作（52.47%），其次是提供招聘信息定向推送服务（42.86%）。
[bookmark: 用人单位对本校就业服务工作的改进建议]
图 7-9 [bookmark: _Toc482031817][bookmark: _Toc27362]用人单位对本校就业服务工作的改进建议（多选）
数据来源：江苏招就“2020年江苏省用人单位调查”。
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